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POZIV NA TESTIRANJE 

- Upućenog kandidata za radno mjesto učitelja/ice tjelesne i zdravstvene 
kulture na neodređeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno, za rad u 

matičnoj školi  

 

Temeljem čl. 11. i 12. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u osnovnoj školi 
Smiljevac, Zadar Povjerenstvo za postupak vrednovanja kandidata upućuje poziv na 
testiranje kandidatu L.N.V. - upućenu od strane Zajedničkog povjerenstva  na 
prijavljenu potrebu. 

Pisano i usmeno testiranje 

Pisano testiranje (trajanje 60 minuta) će se obaviti u Osnovnoj školi 
Smiljevac dana 9. rujna 2025. godine (utorak) u 13,00 sati za 
kandidata: 

1. L.N.V. 
 
Ukoliko kandidat na pisanom testiranju ostvari 50 % bodova ide na 
usmeno testiranje u srijedu 10. rujna 2025.g.. 
 

              Pisano testiranje može se obaviti testovima i upitnicima koje izradi Povjerenstvo 
odnosno druge stručne osobe na prijedlog ravnatelja Škole.  

Testove mogu izraditi i druge osobe izvan Škole koje su stručne za određeno 
područje, prema odluci ravnatelja. 

Uz svako pitanje mora biti iskazan broj bodova kojim se vrednuje ispravan rezultat. 
Kandidati rješavaju testove ili ispunjavaju upitnike svi istodobno u nazočnosti svih 

članova povjerenstva. 
Pri pisanom testiranju članovi Povjerenstva ispravljaju testove i vrednuju kandidate 

prema broju bodova u pravilu isti dan nakon testiranja, a ako to nije moguće testovi se 
pohranjuju u zatvorenu omotnicu na zaštićeno mjesto u Školi. Pri otvaranju omotnice 
moraju biti nazočni svi članovi Povjerenstva. 
 
            Kandidat koji na pisanom i/ili usmenom testiranju nije ostvario 50% bodova ne 
može ići u daljnji postupak vrednovanja. 
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            Usmenim testiranjem svaki član Povjerenstva postavlja do tri pitanja, a odgovori na 
pitanja se vrednuju od strane članova Povjerenstva na način da svaki član Povjerenstva 
pojedinom kandidatu dodjeljuje od 0 do 10 bodova.  
            Ocjene članova Povjerenstva se zbrajaju te se kandidatu aritmetičkom sredinom na 
dvije decimale određuje ostvareni ukupan broj bodova na usmenom testiranju.  

            Usmenim testiranjem kandidat može ostvariti maksimalno 10 bodova. 

Kandidati su dužni sa sobom imati odgovarajuću identifikacijsku ispravu (važeću 
osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozačku dozvolu).Kandidati koji ne mogu dokazati 
identitet i kandidati koji dođu nakon naznačenog vremena, neće moći pristupiti 
testiranju.  

Ne postoji mogućnost naknadnog testiranja, bez obzira na razloge koji kandidata 
priječe da testiranju pristupi u naznačeno vrijeme.  

 

Za kandidata koji ne pristupi postupku testiranja smatra se da je odustao od 
natječaja. 

 

PODRUČJA IZ KOJIH ĆE SE OBAVITI VREDNOVANJE ODNOSNO TESTIRANJE 
KANDIDATA: 

 

1. Statut Osnovne škole Smiljevac i ostali Opći akti škole (dostupni na web stranici 
Škole) 

2. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („NN“ br. 87/08., 86/09., 
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12.,86/12., 126/12.,94/13.,152/14.i 7/17., 68/18., 
98/19. i 64/20., 151/22., 156/23.) 

3. Nastavni plan i program za osnovnu školu 

4. Kurikulum nastavnog predmeta TZK za osnovne škole i gimnazije u Republici 
Hrvatskoj 

5. Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i 
srednjoj školi ( NN 112/10, NN 82/19) 

6. Ostali zakoni, propisi i uredbe koji reguliraju rad u odgoju i obrazovanju 
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