Osnovna skola SMILJEVAC

Klasa: 602 - 11/ 25-01/01
Ur.broj: 2198-1-4-25-1
Zadar, 6. listopada 2025.

GODISNJI PLAN | PROGRAM
za skolsku 2025./2026. godinu

Zadar, 6. listopada 2025.



OSNOVNI PODACI O OSNOVNOJ SKOLI

Osnovna skola SMILJEVAC - Zadar
Zadar, Ilvana Lucica 47

23000 Zadar

telefon: 023 241-649

fax: 023 241-298

ravnatelj: 023 241-725

e —mail: smiljevac@os-smiljevac-zd.skole.hr

Broj uéenika: | -1V razred: 561 u€enika i 28 odjela
V = VIl razred: 498 ucenika i 25 odjela
Ukupno: 1059 uéenika i 53 odjela

Broj podruénih razrednih odjela: 8

Broj djelatnika:

a) ucitelja razredne nastave: 29
b) ucitelja predmetne nastave: 54
¢) ucitelja u produzenom boravku 6
d) struc¢nih suradnika: 7
e) ostalih djelatnika: 17
f) pomocnici u nastavi 10
f) ravnatelj: 1

Ravnatelj Skole: Bernardo Kotlar, prof.

Ukupno djelatnika: 124



Na osnovi ¢lanka 28. i 125. stavka 3. i €lanka 118. st. 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i €lanka 61., Statuta Osnovne Skole
Smiljevac - Zadar, na prijedlog ravnatelja i uz prethodno misljenje vijeé¢a roditelja,
Skolski odbor na sjednici odrzanoj 6. listopada 2025. godine donosi:

GODISNJI PLAN | PROGRAM ZA

2025./ 2026. SKOLSKU GODINU



1. UVJETI RADA

1.1. PODACI O SKOLSKOM PROSTORU

Skola je smjestena u sjeveroistoénom dijelu Zadra na podruéju mjesnog odbora
SMILJEVAC po &emu je i dobila ime. U 8kolu dolaze uéenici iz mjesnih odbora SMILJEVAC,
CRVENE KUCE, SINJORETOVO i GAZENICA. Na sjevernoj strani nalazi se JADRANSKA
TURISTICKA CESTA ispod koje je prokopan pothodnik tako da je prilaz $koli s te strane
adekvatno rieSen. Ostale prilazne ceste nisu prilagodene uvjetima rada Skole, tako da i dalje
postoji opasnost za uCenike u prometu.

Skolska zgrada u PS BriSevo u potpunosti obnovljena udovoljava potrebama izvodenja
nastavnog procesa. Stan ucitelja je kompletno ureden u 8. Mjesecu 2025. Godine za dvije ucionice.
Skolska zgrada PS Murvica obnovljena je 1996./97. godine, a u 8. mjesecu 2006. ugradeno je
centralno grijanje tako da takoder u potpunosti udovoljava svim uvjetima za izvodenje nastavnog
procesa. U 8k. godini 2012./2013. izmijenjeni svi prozori u ucionicama i ulazna vrata. Funkcionalno
stanje zgrade udovoljava svim uvjetima izvodenja nastave

1.2. PROSTORNI UVJETI

Skola ima puno veéi broj udenika nego za koiji je gradena. Centralna $kola u Zadru ima prostore
za izvodenje kabinetske nastave iz svih predmeta. U 8koli se nastava izvodi u dvije smjene. Svi
prostori u potpunosti udovoljavaju izvodenju nastavnog procesa.

1.2.1. UNUTRASNJI SKOLSKI PROSTORI | NJIHOVA NAMJENA U SKOLSKOJ
GODINI 2024./2025.

Broj . ) Koristenje Oprema
NAZIV PROSTORA . Veli¢ina u m _ _ _
prostorija | smj - Il smj. opéa - didakt.
RAZREDNA NASTAVA 15 675 14 14
1.i2. raz.kl.u€ionica 6 320 6 6 6 6
3.1 4. raz.kl.uCionica 6 320 6 6 6 6
Uciteljski kabinet 3 27 2 2 2 2
PREDMETNA NASTAVA 25 1032 25 25
HRVATSKI JEZIK
- spec.ucionica 2 110 2 2 2 2
- kabinet za nas. 1 20 1 1 1 1
LIKOVNA KULTURA,
PRIRODA 1 69 1 1 1 1
- spec.ucionica 1 40 1 1 1 1
- kabinet za nas.
GLAZBENA KULTURA,
VJERONAUK
- spec.ucionica 1 55 1 1 1 1
- kabinet za nas 1 18 1 1 1 1




Broj Velicina Koristenje Oprema
NAZIV PROSTORA prostorija | um? |.smj-IL.smj. opéa - didakt.
STRANI JEZICI
- spec.ucionica 2 110 2 2 2 2
- kabinet za nas. 1 20 1 1 1 1
POVIJEST
- spec.ucionica 1 55 1 1 1 1
- kabinet za nas. 1 20 1 1 1 1
GEOGRAFIJA
- spec.ucionica 1 55 1 1 1 1
MATEMATIKA
- spec.ucionica 2 110 2 2 2 2
- kabinet za nas. 1 20 1 1 1 1
FIZIKA | TEH. KULT.
- spec.ucionica 1 71 1 1 1 1
- kabinet za nas. 1 20 1 1 1 1
KEMIJA i BIOLOGIJA
- spec.ucionica 1 71 1 1 1 1
- kabinet za nas. 1 20 1 1 1 1
INFORMATIKA
- uCionica 1 55 1 1 1 1
- kabinet za nastavnike 1 20 1 1 1 1
TJELESNA KULTURA 10 495 9 4
- dvorana 1 288 1 1 1 1
- kabinet za nas. 1 10 1 1 1 1
- spremiste 1 53 1 1 -1
- svlacionica 4 64 4 4 4 -
- praonica 2 32 2 2 2 -
- mala dvorana 1 48 1 1 1 1
Uc':ionicg za posebni 1 355 1 1-1
razredni odjel
KNIZNICA 2 66 2
- knjiznica 1 48 1 1 1 1
- kabinet za nas. 1 18 1 1 1 1




OSTALI PROSTORI 7 195 8 4
- zbornica 1 89 1 1 1
- ravnatelj 1 17 1 1
- defektolog 1 20 1 1 1
- defektolog - logoped 1 14 1 1 1
- pedagog 1 12 1 1 1
- psiholog 1 14 1 1 1
- tajnik 1 12 1 1
- racunovodstvo 1 17 1 1
BRISEVO podruéna skola 6 257 6 6
- 1.raz.kl.ucionica 1 37 1 1 1
- 2.raz.kl.uc¢ionica 1 40 1 1 1
- 3.raz.kl.uCionica 1 40 1 1 1
- 4d.raz.kl.uCionica 1 35 1 1 1
- 6.inf. kabinet 1 18 1 1 1
- Ugcionica za izv. akt. 1 77 1 1 1
- zbornica 1 10 1
MURVICA podruéna skola 5 256,5 5 4
- klasi¢na ucionica 2 60 1 2 2
- klasi¢na ucionica 2 50 1 2 2
- zbornica 1 26,5 1 1
SVEUKUPNO 71 2945 69 59
1.3. VANJSKI PROSTORI
NAZIV POVRSINE ) OCJENA STANJA
igraliSta i zelene povrSine vel. m zadovoljava ili ne
1. Igralista betonska 2.120 - zadovoljava
2. Zelene povrsine 13.100 | - zadovoljava
3. Skolski vrt 600 - redovito se ureduje




2. ZAPOSLENI DJELATNICI U SKOLSKOJ GODINI 2025./ 2026.
2.1. PODACI O UCITELJIMA RAZREDNE NASTAVE

IME | PREZIME STRUKA ggé PPEIIEE[[))GJEE' NAP.
1. | Ana Zurak dipl.ucit.raz.nas. | VSS | razredna nas.
2. | Anastazija Abdi¢ udit.raz.nas. VSS | razredna nas.
3. | Anela Zuza udit.raz.nas. VSS | razredna nas.
4. | Anita Pauk udit.raz.nas. VSS | razredna nas.
5. | Antonija Marceli¢ dipl.u€it.raz.nas | VSS | razredna nas.
6. | Beba Grbic¢ dipl.u¢it.raz.nas. | VSS | razredna nas.
7. | Danijela Pucovi¢ Stipi¢ | dipl.u€it.raz.nas. | VSS | razredna nas.
8. | Dijana Sunji¢ dipl.ugit.raz.nas. | VSS | razrednanas. |M2?eodinom
9. | Ines Kotlar ucit.raz.nas. VSS | razredna nas.
10.| lva Grdovi¢ dipl.u€it.raz.nas. | VSS | razredna nas.
11, Iva Vuli¢ ucit.raz.nas. VSS | razredna nas.
12.| lvana Mitrovi¢ dipl.u€it.raz.nas. | VSS | razredna nas.
13.| Jasna Perica ucit.raz.nas. VSS | razredna nas.
14, Jelena Lukin Pedisi¢ dipl.uc¢it.raz.nas. | VSS | razredna nas.
15.| Katarina Koli¢ dipl.u¢RN s poj. pr.GK | VSS | razredna nas.
16. Lada Gligora ucit.raz.nas. VSS | razredna nas.
17, Lidija Batur-Tori¢ dipl.ucit.raz.nas. | VSS | razredna nas.
18.| Maja Masar dipl.uc¢it.raz.nas | VSS | razredna nas.
19.| Manda Bencun ucit.raz.nas. VSS | razredna nas.
20.| Marijana Brkljaca dipl.udit.raz.nas. | VSS | razredna nas.
21.| Merina Rogi¢ ucit.raz.nas. VSS | razredna nas.
22.| Milena Kutija udit.raz.nas. VSS | razredna nas.
23.| Maja Jergan mag.prim.educ. | VSS | razredna nas.
24, Mirela Margarin dipl.udit.raz.nas. | VSS | razredna nas.
25.| Natalija Marceli¢ dipl.udit.raz.nas. | VSS | razredna nas.
26. Snjezana Kralji¢ ucit.raz.nas. VSS | razredna nas.
27.| Tina Grubi¢ dipl.uc¢it.raz.nas. | VSS | razredna nas.
28.| Zana Kotlar dipl.udit.raz.nas. | VSS | razredna nas.
Uciteljice u produzenom boravku
29, Sime Skara mag.prim.educ. | VSS |Produzeni boravak | 2.A
30, Nina Bencun Kalac mag.prim.educ. | VSS [ProduZeni boravak 2.B
31, Sandra Kari¢ mag.prim.educ. | VSS |ProduZeni boravak 1.C
32. Irena Bogovié¢ mag.prim.educ. | VSS |Produzeni boravak 1A
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33.| Matea Ivkovic mag.prim.educ. | VSS |ProduZeni boravak 1.B
34.| Adriana Zubgi¢ mag.prim.educ. | VSS |ProduZeni boravak 2.C
Ucitelji koji rade nastavu u kuci
IME | PREZIME STRUKA g{:(é ESEBG‘I];I_ NAP.
1. |Lucija Zupci¢ mag.prim.educ. | VSS |Razredna nastava
PREDMETNA NASTAVA
IME | PREZIME STRUKA SKL. PREDAJE NAP.
SPR.|  PREDMET

1. |AnaLesina Bencun | mag. prim. edukacije [VSS Matematika - nestruéno Ja:(:rfirﬁggto/
2. |Anamarija ReZan prof. engl. i tal. VSS | engleski jezik
3. |Anamarija Zeli¢ mag.educ.mat VSS matematika
4. |Anica Galesi¢ dipl. vjerouc€itelj  [VSS| vjeronauk RKT
5. |Anita Vodopivec prof.pov.i sociologije [VSS povijest
6. |Antonia Pesti¢ prof. engleskog jezika [VSS| engleski jezik
7. |Apola Nincevi¢ prof. engl. injem. [VSS| njemacki jezik
8. |[Biljana Jelenkovic nast.lik.umj. VSS | likovna kultura
9. |Boris Jelenkovi¢ dipl. vjerou€itelj  [VSS| vjeronauk RKT
10. |Camil Basi¢ a0 V&S| vjeronauk IS
11. |Dalibor Ping¢i¢ mag. inform.znanosti |VSS informatika
12. |Daniela Mandi¢ magistra katehetike [VSS | vjeronauk RKT
13. |Danijela Neki¢ dipl.ing.prometa  |VSS | tehnicka kultura
14. |Danijela Sikiri¢ dipl.u€. raz. nastave [VSS matematika
15. |Darija Zubgi¢ dipl.u¢.RN s poj. pr. biol. [VSS | priroda/biologija
16. |Dinka Coli¢ mag educ. hrv. jezika |[VSS Matematika - nestruéno Ja%r:(frm;o
17. |[Elena Zeli¢ prof.engl.tal. VSS | engleskijezik
18. |Fani Nosi¢ mag. educ. Inf. VSS Informatika R
19. |Gloria Krizman prof. glazbene kulture |VSS | glazbena kultura
20. |lrena Dorci¢ prof.engl.tal. VSS | talijanski jezik
21. |lva Jerak prof. kineziologije |VSS | informatika, priroda
22. |lva Marasovi¢ dipl.ing biologije  |VSS | priroda/biologija
23. |lvan Jaki¢ dipl.u¢. raz. nastave [VSS informatika
24. |lvana Galac prof.hrv.jezika VSS | hrvatski jezik
25. |lvana Masar Sestan | prof. def. rehabilitator [VSS [Poseban razredni odiel
26. |Josip Mitrovi¢ mag. edu.kineziologije |VSS |tjelesna i zdr. kult.
27. [Josipa Coli¢ baccaleureus educ. mat.[VSS| matematika
28. |Josipa Jurjevic¢ prof. hrv.jezika VSS | hrvatski jezik
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29. Josipa Miklik prof. fiz. iteh.sinf. |[VSS fizika
30. |Josipa Zanki prof. geo. i njem.  |[VSS geografija ;';:\fnej?
31. |Karla Vuksic¢ dipl.ing pre.teh.  [VSS kemija
32. |Laura Varnica prof. engleskog jezika [VSS| engleski jezik
33. |[Manuela M. Longin. | prof. geo. i pedagogije |VSS geografija
34. |Mariana Dellavia dipl. kateheta VSS | vjeronauk RKT
35. |Marija Kricka mag.educ.mat.i inf. [VSS matematika
36. |Marina Curkovi¢ prof.pov.i geogr.  [VSS povijest
37. |Marina Kulas dipl.ing.elektrotehnike [VSS informatika
38. |[Marina Tomas prof.fiz.kult. VSS [tjelesna i zdr. kult.
39. |Marko Baranci¢ prof. glazbene kulture |VSS | glazbena kulura
40. |Martina Barié mag.educ.likovne kulture [VSS | likovna kultura
41. |Martina Mati¢ Caki¢ | mag. biol. i ek. mora [VSS priroda
42. |Mila Juri¢ dipl.hist.i prof. eng.j [VSS| engleskijezik
43. |Milena Skara prof.hrv.jezika VSS | hrvatski jezik
44. |Mirela Pavi¢ prof.hrv.jezika VSS | hrvatski jezik
45. [Mirjana Kozul dipl.ing.strojarstva |VSS | tehni¢ka kultura
46. |Mirjana PeSa Dipl. ekonomist VSS [Informatika - nestrugno | afre mose
47. |Mirna Stani¢ mag educ. hrv. jezika [VSS hrvatski jezik
48. |Nediljka Batur dipl.vjeroucitelj |[VSS| vjeronauk RKT
49. |Orijana Bobi¢ Giraldi dipl.vjeroucitel] VSS | vjeronauk RKT
50. |Tanja Ani¢ dipl. kem. ing. VSS Kemija
51. |Vanja Paleka prof.englifranj. |VSS| engleskijezik
52. |Zdravka Erceg prof.engl.tal. j. VSS | engleskijezik
53. |Zrinka Mercep prof.hrv.jezika VSS | hrvatski jezik
54. |Zeljko Pijaca prof.pov.i geografije [VSS | povijest, geografija
Ucitelji predmetne nastave na zamjeni:
IME | PREZIME STRUKA gl’D(lli PPIEIIEEBI\A/I“I]EI'EI' NAP.
1. |Bojana Bilosnié¢ mag edrecz'”t‘;"atSkog VSS | hrvatski jezik ﬁﬁg’f ol
2. |Lorena Skara mag geografiije VSS geografija Jzo‘zr,gf nziﬁﬁ,
3. |Tea Alavanja prOf-j‘Z;?I!:SkOg VSS  hformatika-nestrugno [T oha 28 Fan
4. |Renata Zeleznjak mag. educ. hatskog ezika | V/SS | priroda - nestrueno arome M- Goki
5. |Patricija Juresko Perovié | mag. educe. geografije | VSS fizika Zamiena za J.

Miklik %2 r.vrem.




2.2. PODACI O RAVNATELJU | STRUCNIM SURADNICIMA

IME | PREZIME STRUKA g’Fflli PPSIIEEBI\A/I\\I]EI'EI' \I'?\‘/ro
1. |Bernardo Kotlar prof. fizicke kulture | VSS ravnatelj
2. |Suzana Rajkovi¢ dipl. prof. ped. VSS pedagog
3. |Nera Birki¢ dipl. prof. psihol. | VSS psiholog s radnog
4. |Anamarija Marusic¢ Mag. psihol. VSS psiholog  radnog
5. (lvana Ivkovi¢ prof.hrv.jezika VSS knjizni¢ar
6. |Marija Matek prof. hrv. j. i mag.bibl. VSS knjiznicar
7. |Sarita Petani Panza dipl. defektolog VSS defektolog
8. [Marina Glavan dipl. prof. log. VSS |defektolog - logoped

2.3. PODACI O ADMINISTRATIVNOM, TEHNICKOM | POMOCNOM OSOBLJU

IME | PREZIME ZANIMANJE STRUKA SKL. NAPO
SPR. MENA
1. |Natasa Saban tajnik ekonom financ. VSS
2. |lvana Peceni¢ racunov. ekon.financ.racu. VSS
3. [Nediljka Zilié racun.ref. ekonomski tehnicar SSS
4. Martina Razov admini. ref. gimnazija SSS
5. [Mile Zili¢ pom.teh.rad. brodomonter KV
6. |Ersilija Lepur kuharica ugostiteljska skola SSS
7. |Matija Demo Stanic kuharica ugostiteljska skola SSS
8. |Ana Zili¢ Coragié kuharica ugostiteljska $kola SSS
9. |Snjezana Strika kuharica ugostiteljska skola SSS
10|Marija Vidai¢ spremacica administrativni referent| SSS
11|Zdenka Martinovi¢ spremacica osnovna Skola NKV
12|Marina Rogi¢ spremacica frizerka SSS
13|Jagoda Paleka spremacica Tekstilni tehni¢ar SSS
14|Snjezana Kardum spremacica trgovac SSS
15|Sandra Surac¢ spremacica osnovna Skola NKV | PS Murvica
16|Melita Bajlo spremacica kemijski tehnicar KV

2.4 POMOCNICI U NASTAVI

Ime i prezime Mjesto rada Odjel Broj sati rada
1. |siadana Medvidovi¢ Mati¢na Skola Posebni r.o. 31
2. |Katica Grizelj Matiéna kola 3.B 27
3. |Dijana Segina Matiéna $kola 4.E 25




4. Sara Denona Mati¢na Skola 5.D 29
S. Iris Vickovi¢ Matiéna Skola 5A 29
6. Ivana Vrlika Mati¢na Skola Posebni r.o. 29
7. |zdenka Dundovi¢ PS Murvica 4, 35
8. |Viktorija Viduka Mati¢na $kola 8.8 31
9. Laura Kotlar MateSi¢ Mati¢na Skola Posebni r.o. 31
10. Jagoda Fuzul Mati¢na Skola Posebni r.o. 29
3. ORGANIZACIJA RADA
3.1. PODACI O BROJU ODJELA, UCENIKA | RAZREDNICIMA
RAZREDNA NASTAVA
RAZRED IME | PREZIME RAZREDNIKA | IP. | PP. | AS. | pJEV. | UKUPNO
A Lada Gligora 11 22
I B Merina Rogi¢ 10 22
IC Milena Kutija 10 21
ID Ivana Mitrovié 8 21
| E Marijana Brkljaca 9 21
| Mur. Tina Grubié¢ 10 19
| Br. lva Vulié 5 8
| Ukprol | [ | | | 8 | 13
INA Iva Grdovié 14 24
I B Antonija Marcelié¢ 12 23
IIC Anita Pauk 10 23
IID Maja Jergan 8 18
Il E Danijela Pucovi¢ Stipi¢ 9 21
Il Mur. Jelena Lukin PediSi¢ 5 10
I Br. Lidija Batur Tori¢ 4 12
A Anastazija Abdi¢ 14 26
1B Beba Grbic¢ 1 1 12 23
I c Mirela Margarin 1 14 26
I D Manda Bencun 6 23
I E Natalija Marceli¢ 10 25
11l Mur. Dijana Sunji¢ 9 16
I Br. Katarina Kolié 1 1 4 8
VA Anela Zuza 1 14 26
IV B Ines Kotlar 1 11 25
IV C Snjezana Kralji¢ 15 28
IV D Jasna Perica 2 17 28
IV.E Zana Kotlar 1 1 14 26
IV Mur. Ana Zurak 1 1 4 7
IV Br. Maja Masar S 9




Ukupno v 1 5 2 80 149

Ukupno I-IV 1 8 4 273 561

PREDMETNA NASTAVA

RAZRED IME | PREZIME RAZREDNIKA | P | PP | AS | Djev. UKUPNO

VA Marina Tomas 2 10 20

VB Bojana Bilosnié 1 1 2 11 21

vV C Zeljko Pijaca 1 10 22

VD Antonia Pesti¢ 2 9 21

VE Manuela M. Longin 2 1 12 21

VF Anica Galesic¢ 2 10 21
Posebni razredni Ivana Masar Sestan 4 4 1 4
odjel komb 5i 7r.

Ukupno V

VIA Zdravka Erceg 1 1 14 23
VI B Anita Vodopivec 1 14 24
VIC Zrinka Mercéep 1 1 11 23
VI D Danijela Sikiri¢ 1 12 23
VIE Iva Jerak 1 15 24
VI F Marijana Dellavia

—nl:n-—

VI A lvana Galac 1 11 20
VII B lva Marasovic¢ 1 9 17
VII C Vanja Paleka 1 2 11 20
VII D Milena Skara 2 11 20
VII E Josipa Colié¢ 3 10 21
VIl F Dinka Coli¢

VI A Darija Zubgéi¢ 3 10 17
VIII B Josipa Jurjevi¢ 1 1 1 11 19
VIII C Mirna Stanic¢ 1 1 10 18
VIII D Elena Zeli¢ 1 10 19
VIII E Marija Kricka 10 18
VIIILF Anamarija Zeli¢ 2 9 20
Ukupno VIII 6 5 1 60 111

| Ukupnov.vimr | | 13 | 29 | 7 | 262 | 498 |

ASN - asistent u nastavi

IP —rad po individualiziranom programu
PP - rad po prilagodenom program
DJEV - broj djevojcica
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3.2. ORGANIZACIJA SMJENA

U mati¢noj Skoli je za razrednu i predmetnu nastavu organizirana nastava u dvije smjene. A -
smjenu sacinjavaju svi neparni a B - smjenu svi parni razredi. Smjene se cikliCki mijenjaju svaki
tiedan. Jutarnja smjena podinje s nastavom u 8.% sati. Poslijepodnevna smjena pocinje u 14.% sati.
Svi nastavni satovi traju 45 minuta. Mali odmori traju 5 minuta, a veliki odmor iza tre¢eg sata 20
minuta.

Razredni odjeli za koje je organiziran produzeni boravak (1. a, b i c; 2. a i b) pohadaju nastavu
uvijek u jutarnjoj smjeni kao i posebni razredni odjel.

U PS Murvica nastava se odvija u jednoj smjeni. Nastava pocinje u 8.% sati.
U PS BriSevo nastava se odvija u jednoj smjeni. Nastava poginje u 8.% sati.
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3.3 GODISNJI KALENDAR RADA

NASTAVA:

Pocetak nastavne godine . . . . 8. rujna 2025.

ZavrSetak nastavne godine . . . 12 lipnja 2026.

POLUGODISTA:

| OBRAZOVNO RAZDOBLJE: 8. rujna ........... 23. prosinca 2025. 76 nastavnih dana

I. OBRAZOVNO RAZDOBLJE: 12. sije€nja .....12. lipnja 2026. 101 nastavnh dana

UKUPAN BROJ NASTAVNIH DANA: 177

BROJ NASTAVNIH DANA PO MJESECIMA:
Rujan 17 Listopad 23  Studeni 19 Prosinac 17

Sije€anj 15 Veljaéa 20 Ozujak 20 Travanj 18 Svibanj 20 Lipanj 8

ODMORI ZA UCENIKE:

Zimski odmor dio: 24.prosinca 2025.— 9.sijeénja 2026.
Proljetni odmor: 30.ozujka 2026.—-3.travnja 2026.
Ljetni odmor pocinje 15.1ipnja 2026.

DATUMI BLAGDANA, DANA GRADA ZADRA | DANA SKOLE

1. studenog (subota) 2025. Svi sveti - blagdan RH

18. studenog (utorak) 2025. Dan sjeé¢anja na zrtve iz DR - blagdan RH

24. studenog (ponedjeljak) Sv. Krsevan Dan Grada Zadra — projektna nastava
25. prosinac (Cetvrtak) Bozi¢ - blagdan RH

26. prosinac (petak) Sv. Stjepan - blagdan RH

01. sije€nja Nova godina - blagdan RH

06. sije€nja Bogojavljenje ili Sv. tri kralja - blagdan RH

5. travnja 2026. Uskrs - blagdan RH

6. travnja 2026. Uskrsni ponedjeljak — blagdan RH

01. svibnja (petak) Praznik rada - blagdan RH

30. svibnja (subota) Dan drzavnosti - blagdan RH

04. lipnja 2026. Tijelovo - blagdan RH

12. lipnja 2026. (petak) Dan skole — nenastavni dan

22. lipnja (ponedjeljak) Dan antifasisti¢ke borbe - blagdan RH

05. kolovoza (srijeda) Dan pobjede i dom. zahvalnosti - blagdan RH
15. kolovoza (subota) Velika Gospa - blagdan RH
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3.4. RASPORED SATI

Raspored sati sastavljen je prema pedagoskim normativima.U njega su ugradeni svi predmeti
prema planu. Sastavljen je za petodnevni nastavni rad podijeljen po smjenama.

4. GODISNJI NASTAVNI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE
4.1. GODISNJI FOND SATI PO RAZREDNIM ODJELIMA (redovna nastava)

NASTAVNI GODISNJI BROJ SATI REDOVNE NASTAVE UKUPNO
PREDMET 1 (7) W@ | @ | v (@) V (6) VI (6) | VII (6) | VIII (6)
HRVATSKI JEZIK 1225| 1225| 1225| 1225 1050| 1050 840 840 8680
LIKOVNA KULTURA 245 245 245 245 210 210 210 210 1820
GLAZBENA KULTURA 245 245 245 245 210 210 210 210 1820
STRANI J. - ENG. 490 490 490 490 630 630 630 630 4480
MATEMATIKA 980 980 980 980 840 840 840 840 7280
PRIRODA | DRUSTVO 490 490 490 735 0 0 0 0 2205
PRIRODA 0 0 0 0 315 420 0 0 735
BIOLOGIJA 0 0 0 0 420 420 840
KEMIJA 0 0 0 0 0 0 420 420 840
FIZIKA 0 0 0 0 0 0 420 420 840
POVIJEST 0 0 0 0 420 420 420 420 1680
GEOGRAFIJA 0 0 0 0 315 420 420 420 1575
TEHNICKA KULTURA 0 0 0 0 210 210 210 210 840
TJELESNA KULTURA 735 735 735 490 420 420 420 420 4375
INFORMATIKA 0 0 0 0 420 420 0 0 840
UKUPNO: 4410| 4410| 4410| 4410 5040 5250| 5460 5460 38850
4.2. PLAN SKOLSKIH IZLETA (izvanuéioni¢ka nastava)
Razred Aktivnost Mjesto vBrO.J Vr|.jem¢. lzvrsitelji
ucéenika | realizacije
1.r. |Poludnevniizlet NIN 132 | svibanj 2026. | svi uditelji 1. razreda
. SKRADIN — .
2.r. |Poludnevni izlet . 146 | svibanj 2026. | svi uditelji 2. razreda
Sokolarski centar
3.r. |Jednodnevni izlet RAKOV.ICA ~ 149 |svibanj 2026. | svi uditelji 3. razreda
Dolina jelena
4.r. |Trodnevniizlet ZAGREB 126 | travanj 2026. | svi uditelji 4. razreda
5.r. |Jednodnevni izlet SLAPOVI KRKE 138 | svibanj 2026. | razrednici 5. razreda
6.r. |Jednodnevni izlet PLITVICKA JEZ.| 123 |svibanj2026.|razrednici 6. razreda
7.r. |Jednodnevni izlet SPLIT 114 | travanj 2026. | razrednici 7. razreda
8.r :I'rodnev\{na_v VUKOVAR 132 rujan 2025. | razrednici 8. razreda
izvanucionicka nastava

Jednodnevni izleti na snijeg mogu se organizirati u nenastavne ili neradne dane odredene
Godisnjim planom i programom rada skole, a po “Pravilniku o izvodenju izleta, ekskurzija i
drugih oblika odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan skole” MZOM.
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4.3. RAD PO PRILAGODENIM PROGRAMIMA

Razred uéirnoijka IzvrSitelji programa Eg?ij Mjesto realizacije

1.

2.

3 3 razredni ucitelj, degre:(tjcr)rl]c;%hipjé?gﬁ)ig, pedagog skole, Maticna skola

4 5 razredni ucitelj, defektolog, 'psivholc.).g, pedagog skole, PS Murvica
predmetni ucitelji Matiéna &kola

5. defektolog, psiholog, pedagog skole, predmetni ucitelji Matiéna gkola

6. defektolog, psiholog, pedagog skole, predmetni ucitelji Matiéna gkola

7. 11 defektolog, psiholog, pedagog skole, predmetni ucitelji Mati¢na gkola

8. 5 defektolog, psiholog, pedagog Skole, predmetni ucitelji Matiéna gkola

UK. 37

4.4. RAD PO INDIVIDUALIZIRANOM PRISTUPU U OKVIRU REDOVNOG PROGRAMA

Razred uéirnoijka IzvrsSitelji programa E;Ct)ij Mjesto realizacije
1. 0
2. 0
3. 0
4. 1 razredni ucitelj, de;reé(éfrl]cgr,]ipjgi]t(;lﬁg, pedagog Skole, Matiéna kola
5. 3 defektolog, psiholog, pedagog $kole, predmetni ucitelji Mati¢na $kola
6. 2 defektolog, psiholog, pedagog $kole, predmetni ucitelji Mati¢na skola
7. 2 defektolog, psiholog, pedagog Skole, predmetni ucitelji Mati¢na Skola
8. 6 defektolog, psiholog, pedagog $kole, predmetni ucitelji Mati¢na gkola
UK. 14

4.5. PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI | UCENICKIH DRUSTAVA

Skolsko sportsko drustvo "Smiljevac" ima 5 grupa, i to:
ritmi¢ko sportska gimnastika djevojcice 1 grupa

odbojka djeCaci i djevojcice - 1 grupa
univerzalna sportska Skola  djevojCice i dje€aci — 2 grupe)mlada i starija grupa)
Sah djevojcice i dje€aci — 1 grupa

Svaka grupa ima prosje¢no 20 ucenika. Grupa ima tjedno 2 sun€ana sata tjedno. Aktivnosti se
odvijaju u Skolskoj Sportskoj dvorani i na vanjskim igraliStima Skole. IzvrSitelji su ucitelji TZK. ugitelj
informatike (Sah).
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5. KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI

Oprostaj osmih razreda

MJESEC SADRZAJI BROJ | SAT IZVRSITELJI
Ruian Svedano uvodenie prvasa ucitelji razredne nastave,
J 1P ravnatelj
Rujan Zelene povrsine,cvijece ucitelji RN
Dan Kravate Ucitelji hrv. jezika
Listopad Plodovi zemlje, Ucitelji RN
uredenje panoa, posjet kazaliStu ucitelji RN, uditelji LK,
. S N razrednici, u€itelji RN,
Studeni Posijet kinu, muzejima pedagog, razrednici,
Predstava za Bozi¢ Ucitelji koji zele sudjelovati
Prosinac | Skolske jaslice, panoi u pripremi, sveenik,
] ravnatelj, Boris Jelenkovi¢
Blagoslov skole i Biljana Jelenkovi¢
Sijecan;j Uredenje okolisa svi ucitelji
. Predstava za Valentinovo R
Veljaca _ _ . svi ucitelji
Natjecanja, susreti i smotre
Dani hrvatskog jezika
Zelene povrSine, izlozba na ey s
[ : svi ucitelji,
Ozujak panoima v 1
. . ucitelji LK
Uskrs, panoi izborne nastave iz
vjeronauka
Ucitelji razredne nastave
. IzloZba likovnih | literarnih radova koji zele sudjelovat,
Trava'nj na razrednim panoima VJerOUé|te|J|, Ué|telj| LK
Svi uditelji, ucitelji LK
: : Zelene povrSine, izlozba na C e
Svibanj panoima svi ucitelji, uCitelji LK
Podjela svjedodzbi svi ucitelji
Lipanj svi ugitelji RV osmih raz.,

strucni suradnici, ravnatel]

Posebna napomena: Sve kulturne i javne djelatnosti s vjerskim sadrzajima nisu obvezne za
u€enike i ucitelje i u njima sudjeluju prema vlastitom izboru.
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6. PLAN BRIGE SKOLE ZA ZDRAVSTVENO — SOCIJALNU ZASTITU
UCENIKA

6.1. CIJEPLJENJE | DOCIJEPLJIVANJE UCENIKA

Provodi se prema obveznom kalendaru cijepljenja za teku¢u godinu uz suradnju sa
Zavodom za javno zdravstvo — sluzbom za Skolsku medicinu i lije¢nicom dr. Danijelom
Uhoda - Sori¢:

1. razred Cijepljenje protiv MO PA RU (ospice, zausnjaci, rubeola) predupis, i
POLIO tijekom prvog polugodista.

6. razred Cijepljenje protiv virusnog hepatitisa B s 3 doze u razmaku od mj. dana i
nakon 6 m;.

8. razred Cijepljenje protiv difterije, tetanusa i djecje paralize (DI TE i POLIO)
Ucéenici 8. razreda mogu se cijepiti cijepivom protiv HPV — ako to zele, uz informirani
pristanak roditelja u Skolskoj ambulanti.

Prije provedbe cijepljenja Skola ée biti obavijeStena najmanje tjedan dana ranije.
Ucitelji su duzni obavijestiti uéenike i roditelje, biti nazo¢ni za vrijeme cijepljenja i
obavijestiti uéenike da na cijepljenje ponesu “Iskaznicu cijepljenja”

6.2. SISTEMATSKI | CILJANI PREGLEDI UCENIKA

3. razred Ciljani pregledi (screeninzi) za vid, boje, sluh i kraljeznicu

5.razared Kompletni sistematski pregled

6. razred Ciljani pregledi (screeninzi) za vid, boje, sluh i kraljeznicu

7. razred Ciljani pregledi (screeninzi) za vid, boje, sluh i kraljeznicu

8. razred Kompletni sistematski pregled

6.3. NAMJENSKI PREGLEDI UCENIKA
Provode se prije Skolskih sportskih natjecanja za one ucenike koji nastupaju.

6.4. ZDRAVSTVENI ODGOJ
Provodi se kontinuirano u suradnji s Skolom, uéenicima i roditeljima.

6.5. HIGIJENSKI NADZOR nad Skolom

6.6. STRUCNI RAD U SKOLSKIM TIMOVIMA

Provodi se kroz rad u povjerenstvima, opservacije, prac¢enje djece s specificnim
potesko¢ama.

7. SAVJETOVALISNI RAD
Provodi se kroz savjetovanje u€enika, roditelja i svih zainteresiranih.

Cijepljenje u€enika ¢e se vrsiti u dogovoru s lije€nicom vodec¢i rauna o
nastavi i vremeniku pisanih provjera.
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7. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE
7.1. GODISNJE ZADUZENJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA SKOLE

7.1.1. UCITELJI RAZREDNE NASTAVE:

RED. Neposredni odgojno obrazovni rad OST. 13 | cop.
BR. IME | PREZIME A B POS. ZAD.| 7ap.
Red.|Izb. |Raz.| Ost. | Dop |Dod.| Ina. | Ost. D|E
1. |Abdi¢ Anastazija 16 2 2 1 19 40 | 1760
2. Batur Tori¢ Lidija 16 2 2 1 19 40 | 1760
3. [Bencun Manda 16 2 2 1 19 40 | 1760
4. |Brklja¢a Marijana 16 2 2 1 19 40 | 1760
5. |Gligora Lada 16 2 2 1 19 40 | 1760
6. Grbi¢ Beba 16 2 2 1 19 40 | 1760
7. |Grdovi€ lva 16 2 2 1 19 40 | 1760
8. Grubi¢ Tina 16 2 2 1 19 40 | 1760
9. |Jergan Maja 16 2 2 1 19 40 | 1760
10. |Koli¢ Katarina 16 2 2 1 19 40 | 1760
11. |Kotlar Ines 15 2 1 1 1 20 40 | 1760
12. |Kotlar Zana 15 2 1111 20 40 | 1760
13. |Kralji¢ Snjezana 15 2 1 1 1 20 40 | 1760
14. |Kutija Milena 16 2 2 1 19 40 | 1760
15. |Marceli¢ Antonija 16 2 2 1 19 40 | 1760
16. |Marceli¢ Natalija 16 2 2 1 19 40 | 1760
17. |Margarin Mirela 16 2 2 1 19 40 | 1760
18. |Masar Maja 15 2 1 1 1 20 40 | 1760
19. |Mitrovi¢ lvana 16 2 2 1 19 40 | 1760
20. |Pauk Anita 16 2 2 1 19 40 | 1760
21. |Pedisi¢ Lukin Jelena | 16 2 2 1 19 40 | 1760
22. |Perica Jasna 15 2 1 1 1 20 40 | 1760
23. |Pucovi¢ Stipi¢ Danijela | 16 2 2 1 19 40 | 1760
24. |Rogi¢ Merina 16 2 2 1 19 40 | 1760
25. |Lucija Zupci¢ 16 2 2 1 19 40 | 1760
26. |Vuli¢ Iva 16 2 2 1 19 40 | 1760
27. |Zurak Ana 15 2 1 1 1 20 40 | 1760
28. |Zuza Anela 15 2 1 1 1 20 40 | 1760
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7.1.2. UCITELJI U PRODUZENOM BORAVKU:

29. |Skara Sime Rad u produzenom boravku 40 | 1760
30. |Bencun Kalac Nina Rad u produzenom boravku 40 | 1760
31. |Sandra Kari¢ Rad u produzenom boravku 40 | 1760
32. |lrena Bogovi¢ Rad u produzenom boravku 40 | 1760
33. |Matea Bacic Rad u produzenom boravku 40 | 1760
34. |Adriana Zubdi¢ Rad u produzenom boravku 40 | 1760
7.1.3. UCITELJI PREDMETNE NASTAVE:
RED. Neposredni odgojno obrazovni rad OST. 3. | cop.
BR. IME | PREZIME A B POS. ZAD.| 7ap.
Red.|Izb. |Raz.| Ost. | Dop |Dod.| Ina. | Ost. D|E
1. |Alavanja Tea 22 2 16 40 | 1760
2. |Ani¢ Tanja 2 4 176
3. |Baranci¢ Marko 11 9 20 | 880
4. |Bari¢ Martina 6 1 12 | 528
5. |Basi¢ Camil 4 4 8 | 352
6. |Batur Nediljka 22 2 16 40 | 1760
7. |Bilosni¢ Bojana 18 2 1 1 18 40 | 1760
8. |Bobi¢ Orijana Giraldi 20 2 18 40 | 1760
9. |Coli¢ Dinka 20 2 18 40 | 1760
10. |Camil Basi¢ 4 4 8 | 352
11. |Curkovi¢ Marina 16 1 13 30 | 1320
12. |Dellavia Mariana 20 | 2 2 16 40 | 1760
13. |Dor¢i¢ Irena 4 | 18 1 17 40 | 1760
14. |Erceg Zdravka 18 2 2 1 17 40 | 1760
15. |Galac Ivana 18 2 1 1 18 40 | 1760
16. |Galesi¢ Anica 20 | 2 2 16 40 | 1760
17. |Jakic Ivan 12 6 3 1 1 1 16 40 | 1760
18. |Jelenkovi¢ Biljana 18 2 18 40 | 1760
19. |Jelenkovic Boris 18 2 2 2 16 40 | 1760
20. |Jerak Iva 20 2 2 16 40 | 1760
21. |Juresko Perovi¢ Patricija | 12 1 7 20 | 880
22. |Juri¢ Mila 19 3 1 17 40 | 1760
23. |Jurjevi¢ Josipa 18 2 1 18 40 | 1760
24. |Kozul Mirjana 18 4 18 40 | 1760
25. |Kricka Marija 16 2 4 18 40 | 1760
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26. |Krizman Gloria 20 18 40 | 1760
27. |Kula$ Marina 12 | 6 3 3 16 40 | 1760
28. |LeSina Bencun Ana 8 3 20 | 880
29. |Mandi¢ Daniela 4 4 8 352
30. |Marasovic Iva 19,5 2 1115 16 40 | 1760
31. |Margeti¢ L. Manuela | 19 2 2 1 16 40 | 1760
32. |Mati¢ Caki¢ Martina | 5,5 45 | 10 | 440
33. |Merc&ep Zrinka 18 2 1 1 18 40 | 1760
34. |Miklik Josipa 12 8 20 | 880
35. |Mitrovi¢ Josip 12 1 11 24 | 1056
36. |Neki¢ Danijela 6 12 | 528
37. |NinCevi¢ Apola 4 | 16 2 1 17 40 | 1760
38. |Paleka Vanja 18 2 1 1 1 17 40 | 1760
39. |Pesti¢ Antonia 15 2 1 11 30 | 1320
40. |PeSa Mirjana 12 12 24 | 1056
41. |Pijaca Zeliko 18 2 1 1 14 36 | 1440
42. |Pingi¢ Dalibor 22 2 16 40 | 1760
43. |Rezan Anamarija 10 2 8 20 | 880
44. |Sikiri¢c Danijela 16 2 3 1 18 40 | 1760
45. |Skara Milena 18 2 1 18 40 | 1760
46. |Stani¢ Mirna 18 2 1 1 18 40 | 1760
47. |Tomas Marina 18 2 2 2 16 40 | 1760
48. [Varnica Laura 21 1 1 17 40 | 1760
49. |Vodopivec Anita 20 2 1 Z8V | 16 40 | 1760
50. |Vuksi¢ Karla 22 2 16 40 | 1760
51. |Zanki Josipa 20 2 2 16 40 | 1760
52. |Zeli¢ Anamarija 16 2 3 1 18 40 | 1760
53. |Zeli¢ Elena 18 2 3 17 40 | 1760
54. |Zubgi¢ Darija 20 2 2 16 40 | 1760
7.1.4. ZADUZENJA RAVNATELJA | STRUCNO - RAZVOJNE SLUZBE
IME | PREZIME STRUKA NAZIVPOSLOVA -?JAETEI) VITQ'TJDEN,\?E 523
KOJE OBAVLJA '
Bernardo Kotlar prof. fiz. kult. ravnatelj 40 7.30-15.30 | 2568
Suzana Rajkovi¢ prof. pedag. pedagog 40 7.30-13.30 | 1760
Nera Birkic prof. psiholog psiholog 20 13.30-16.30 | 880
Anamarija Marusi¢ | prof. psiholog psiholog 20 7.30-10.30 880
Sarita Petani Panza | dipl. defektolog defektolog 40 7.30-13.30 | 1760
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Marina Glavan prof. def.logoped | defektolog - logoped 40 13.30-19.30 | 1760
Ivana Ivkovi¢ prof. hrv. jezika knjiznicar 40 08.00-14.00 | 1760
Marija Matek prof. hrv. jezika knjiznicar 40 13.00-19.00 | 1760

7.2.1. ZADUZENJA ADMINISTRATIVNOG, TEHNICKOG | POMOCNOG OSOBLJA

IME | PREZIME STRUKA I\LAC\)ZJI\E/ Zzi\bf‘;/: ?_'S\EI VIT?'??ENI\?E gﬁg
Natasa Saban visa ekonom. tajnica 40 7.30-15.30 2568
Ivana Peceni¢ dipl. ecc. racunovoda 40 7.30-15.30 | 2568
Nediljka Zili¢ srednja ekon. | racunovodstvenireferent | 40 7.30-15.30 | 2568
Martina Razov gimnazija administrativni referent 40 7.30-15.30 | 2568
Mile Zili¢ brodomonter pom. teh. radn. 40 6.00-14.00 | 2568
Ivan Kari¢ Poljopr. tehnicar domar 40 12.30-20.30 | 2568
Matija Stani¢ Demo Srednja ugostiteljska kuharica 40 6.30-14.30 | 2568
Ersilija Lepur Srednja ugostiteljska kuharica 40 9.30-17.30 | 2568
Ana Zili¢ Srednja ugostiteljska kuharica 40 6.30-14.30 2568
Snjezana Strika Srednja ugostiteljska kuharica 40 6.30-14.30 2568
Jagoda Paleka radnica spremacica 40 12.30-20.30 | 2568
Zdenka Martinovi¢ radnica spremacica 40 6.30-14.30 2568
Marina Rogi¢ radnica spremacica 40 6.30-14.30 2568
Melita Bajlo radnica spremacica 40 6.30-14.30 2568
Marija Vidaic radnica spremacica 40 12.30-20.30 | 2568
Snjezana Kardum radnica spremacica 40 12.30-20.30 | 2568

] ] spremacica PS Murvica 2568
Sandra Suraé radnica i P3 Brigevo 40 6.00-14.00
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8. PLANOVI PERMANENTNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA

Struéno usavrsavanje provodi se kao:
- usavr8avanje izvan $kole,
- interno struéno usavrdavanje unutar Skole.

UsavrsSavanje izvan Skole moze biti narazini grada, regije i drzave. Zbog
nerijeSenosti financiranja takvog oblika usavrSavanja, Skola ¢e slati makar jednog ucitelja iz aktiva.
Isti je obvezan po povratku s takvog usavrSavanja prenijeti stru¢nom aktivu u Skoli sva saznanja.

Interno usavrs$avanje koje seizvodiu Skoli podijeljeno je na tri razine:
A. Razina Uciteljskog vije¢a,
B. Razina skupine predmeta (tri skupine),
C. Razina predmetnih aktiva.
D. Razina individualnog struénog usavrsavanja

A. Uciteljsko vije¢e obradivat ¢e opce teme iz struke i metodike, te pedagosko-psiholoske teme:
- odgojne mjere, predavac pedagog S. Rajkovic¢
- prevencija zlouporabe svih ovisnosti droge, predava¢ Sarita Petani Panza, N. Birki¢
- socijalno pedagoske kompetencije ucitelja, predavac Sarita Petani Panza, N. Birki¢,
S. Rajkovié¢

B. Razina skupine predmeta ima sadrzaje iz zajedni¢kih elemenata po skupinama predmeta
kako slijedi:

a) Jeziéna skupina koju ¢ine hrvatski jezik i strani jezici, obradivat ¢e teme:
- metode ucenja jezika,
- razlikovni rje¢nik,
- kultura komuniciranja.

b) Prirodna skupina predmeta (matematika, fizika) obradivat ¢e teme:
- ocjenjivanje,
- dopunska i dodatna nastava,
- novi sadrzaji u nekim predmetima.
- novi kurikuli predmeta

¢) Drustvena skupina predmeta (priroda, biologija, kemija, povijest i zemljopis)
obradivat ¢e teme: - vrednovanije,
- dopunska i dodatna nastava,
- novi i izmijenjeni sadrzaji u nekim predmetima.
- kurikuli predmeta

d) Skupina predmeta kulture (likovna, glazbena, tehnicka i tjelesna kultura ) obradivat
¢e teme: - programirani strojevi,
- likovno izrazavanije.
- kurikuli predmeta

e) Razredna nastava obradivat ¢e teme:
- pripremanje nastave u uvjetima skupnog i pojedina¢nog rada
- medusobni odnosi u€enika.
- kurikuli predmeta

C. Aktivi predmeta razmatraju problematiku svakog predmeta
- izrada nastavnog plana i programa rada,
- novi kurikuli predmeta
- ocjenjivanje,
- ostali oblici rada s u¢enicima,
- pripreme za natjecanje,
- natjecanje kao mjera,
- vodenje pedagoSke dokumentacije,
- koristenje razliCite literature za ucenje.
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Na svim razinama usavrSavanja treba voditi zapisnik. Ovaj oblik usavrSavanja vodi
predsjednik kojeg bira aktiv, a potvrduje ravnatel.

Stru¢no usavrSavanje vodi pedagog Skole. Vodi kalendar rada i prati realizaciju. Razmatra
prispjele pozive za usavrdavanje, planira i predlaZze odlazak ucitelja na iste.

9. PLAN RADA STRUCNIH TIJELA | STRUCNIH SURADNIKA

9.1. PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA, RAZREDNIH VIJECA | RAZREDNIKA

Uciteljsko vije ¢e odrzat ce najmanje devet sjednica koje ¢e obradivati redovitu
problematiku vezanu uz prevedbu nastave, teme vezane za stru¢no usavrSavanje i ostale poslove
iz domene rada uciteljskog vijeca.

1. sjednica odrzat e se po€etkom rujna a rjeSavat ce:
- pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika
- kuéni red Skole
- godisnji kalendar rada za tekuéu Skolsku godinu
- tiedna zaduZenja ucitelja
- usvajanje prijedloga skolskog kurikula

2. sjednica odrzat ¢e se krajem rujna iliu u prvoj polovici listopada i rieSavati:
- razrada godisnjeg plana i $kolskog kurikuluma
- analiza odgojno obrazovnog rada protekle Skolske godine

3. sjednica odrzat ¢e se u drugoj polovici studenog i rjieSavati:
- teme iz internog stru¢nog usavrSavanja
- pripreme za natjecanja

4. sjednica odrzat ¢e se u velja€i i rieSavati:
- teme iz internog stru¢nog usavrsavanja
- analiza odgojno obrazovnog rada u |l. polugodistu Skolske godine
- natjecanja (provedba).

5. sjednica odrzat ¢e se u svibnju tekuce Skolske godine, a rieSavat ¢e:
- teme iz internog stru¢nog usavrsavanja

6. sjednica odrzat ¢e se u lipnju s temama
- potvrdivanje odluka razrednih vije¢a
- odredivanje dopunskog rada
- donoSenje odluka iz domene rad UV

7. sjednica odrzat ¢e se u lipnju s temama:
- rieSavanje prigovora na zakljuc¢ene ocjene ucenika
- izvje§c¢a s dopunskog rada

8. sjednica odrzat ¢e se pocetkom srpnja s temama:
- rieSavanje ucenickih zahtjeva za ispis sa izborne nastave
- novosti za idu¢u Skolsku godinu
- donos$enje odluka iz domene rada UV

9. sjednica odrzat ¢e se u drugoj polovici kolovoza s temama:
- popravni, predmetni i razredni ispiti
- oshivanje povjerenstava za popravne ispite
- odrzavanje stru¢nih aktiva na razini Skole

10. sjednica odrzat ¢e se krajem kolovoza s temama (prema potrebi):
- izvjeScCa s popravnih ispita
- pripreme za sljedecu Skolsku godinu

Razredna vije¢a odrzat ¢e se na kraju obrazovnih razdoblja, a prema potrebi i EeSce:

1. sjednica odrzat Ce se u sije€nju
- analiza odgojno obrazovnog rada ucenika u I. polugodistu,
- mjere za poboljSanje rezultata.
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2. sjednica odrzat ¢e se u lipnju

utvrdivanje opc¢eg uspjeha ucenika
donos$enje odluka o uspjehu iz vladanja
pohvale i nagrade u€enicima.

Plan
- najmanje Cetiri roditeljska sastanka,

kulturnu djelatnost razreda,

socijalne odnose izmedu ucenika,

skrb o zdravstvenom, fizickom i socijalnom stanju ucenika.

9. 2. PLAN RADA RAVNATELJA | STRUCNIH SURADNIKA SKOLE
Plan rada ravnatelja:

razrednika obuhvaca planiranje svih poslova za doti¢no odjeljenje:

PODRUCJE RADA

VRIJEME
REALIZACIJE

1. RAZVOINO — PEDAGOSKI POSLOVI

- planiranje, programiranje i organizacija rada, te izrada godi$njeg plana
i programa rada Skole

- uvodenje inovacija u Skolu i nastavu

- pracenje i unapredivanje nastave

- analiza ostvarenih rezultata

- stru€no usavrsavanje ucitelja

- kolovoz, rujan

- tijekom cijele
godine

- sije€anj, kolovoz

- tijekom cijele

- modernizacija nastave, uvodenje novih nastavnih metoda i oblika godine
sredstava i pomagala - tijekom cijele
- savjetodavni rad s u€enicima i roditeljima godine
- rad u struénim tijelima - tijekom cijele
- pracenje i vrednovanje rada djelatnika Skole godine
- pracenje realizacije plana i programa rada Skole - tijekom cijele
godine
- izvjeS¢a o realizaciji plana i programa rada skole - srpanj, rujan
SATI GODISNJE: 530

2. NASTAVNI RAD

- organiziranje izborne nastave
- pracenje redovne nastave

- kolovoz, rujan
- tijekom cijele

- organizacija i pracenje natjecanja ucenika
- javna djelatnost Skole
- pracenje rada razrednika i stru¢nih suradnika

- pracenje ostalih oblika nastave godine

SATI GODISNJE: 264
3. IZVANNASTAVNE DJELATNOSTI

- organizacija izvannastavnih aktivnosti u¢enika - rujan

- veljaCa, ozujak
- tijekom cijele

- organizacija rada sekcija i drustava i ?S.g'r?e

- pracenje rada sekcija i drustava i ti'tjakom ciiele

- planiranje i realizacija izvanudioni¢ke nastave JEK !
godine

SATI GODISNJE: 480

4. ADMINISTRATIVNI POSLOVI

- pracenje i primjena zakonskih propisa
- pracenje i provedba dopisa Ministarstva znanosti obrazovanja RH, Ureda za

tijiekom cijele

povjerene poslove Drzavne uprave Zupaniji Zadarskoj i Gradskog odjela za godine
0dgoj i Skolstvo

- kadrovska problematika

SATI GODISNJE: 276

5. FINANCIJSKO — RACUNOVODSTVENI POSLOVI
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- pracenje i pribavljanje financijskih sredstava,

- ekonomiénost i financijsko praéenje poslovanja Skole tijekom cijele
- odobravanje i pracenje rada s gotovim novcem godine
SATI GODISNJE: 288
6. POSLOVI ODRZAVANJA

. . . o tijekom cijele
- odrzavanje i nabava nove opreme, i namjestaja odine
- pracenje uredenja vanjskih i unutarnjin prostora Skole g
SATI GODISNJE: 730
SVEUKUPNO SATI GODISNJE: 2568

Plan rada pedagoga
“ VRIJEME
PODRUCJE RADA REALIZACIJE

PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE

- Sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana Skole

- Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikula

- Izrada izvedbenog plana rada pedagoga skole

- Izrada prijedloga programa profesionalne orijentacije i profesionalnog
informiranja

- Izrada plana i programa sprje€avanja drustveno neprihvatljivog
ponasanja ucenika

- Pomo¢ nastavnicima u godiSnjem planiranju i programiranju pomo¢
nastavnicima u izradi planova rada sata razrednog odjela i predavanja
za roditelje prema potrebi

- Pomo¢ nastavnicima u planiranju i programiranju rada slobodnih
aktivnosti, dopunske i dodatne nastave

- Suradnja u planiranju i programiranju rada s darovitim u€enicima

- Suradnja u planiranju i programiranju rada s u¢enicima s poteSko¢ama

- Suradnja u planiranju i programiranju zdravstvene i socijalne zastite
ucenika

- Suradnja u planiranju i programiranju rada Tima za INA Skole

- Planiranje i programiranje neposrednog rada s u€enicima

- kolovoz, rujan
- kolovoz, rujan
- kolovoz, rujan

- rujan

- kolovoz, rujan

- kolovoz, rujan

- rujan, listopad
- rujan, listopad
- rujan, listopad
- rujan, listopad
- rujan, listopad
- rujan, listopad

SATI GODISNJE:

176

REALIZACIJA PROGRAMSKIH ZADATAKA

- Osiguravanje uvjeta za optimalno izvodenje odg. obrazovnog procesa
- Individualan rad s u€enicima

- Skupni rad s u€enicima

- Rad u razrednom odjelu

- Intervju s ucenicima i roditeljima

- Predlaganje uvjeta za optimalno izvodenje obrazovnog procesa

- Praéenje realizacije u svrhu unapredenja odgojno-obrazovnog rada

- Rad na odgojnoj problematici

tijiekom cijele
godine od rujna

P . ) S Lo do srpnja
- Poslovi na osposobljavanju u¢enika za samostalan rad i u¢enje
- Poslovi na profesionalnoj orijentaciji i profesionalnom informiranju
- Suradnja sa Sluzbom za profesionalnu orijentaciju i lijecnikom
Medicine rada
- UoCavanije, poticanje i pracenje darovitih u¢enika
- Savjetodavni rad i suradnja
- Zdravstvena i socijalna zastita u€enika
- Kulturna i javna djelatnost
SATI GODISNJE: 704

VALORIZACIJA
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- analiza rada i uspjeha na kraju 1. i Il. obrazovnog razdoblja
- analiza rezultata posebne pomodéi u€enicima s TUR
- izrada izvje$¢a o radu

- sijecan;j,
kolovoz, rujan

SATI GODISNJE:

264

STRUCNO USAVRSAVANJE

- sudjelovanje u permanentnom str. usavrdavanju u 3koli i izvan nje
- pracenje stru€ne periodike, pravilnika i zakonskih propisa koji

tijekom, cijele

reguliraju odgoj, izobrazbu i rehabilitaciju godine
SATI GODISNJE: 264
ADMINISTRATIVNO — DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
- dokumentacija o vlastitom radu (dnevnik rada)
- dokumentacija o radu s u€enicima (dosjei uenika zabiljeSke o tijekom cijele
individualnom i grupnom radu s u€enicima) godine
SATI GODISNJE: 264
OSTALI POSLOVI
) . . . . tijekom cijele
ostali poslovi vezani za rad Skole godine
SATI GODISNJE: 88
SVEUKUPNO SATI GODISNJE: 1760
Planradapsihologa
. VRIJEME
PODRUCJE RADA REALIZACIJE

PLANIRANJE

- sudjelovanje u izradi plana i programa Skole

- sudjelovanije u izradi Skolskog kurikula

- izrada godiSnjeg plana psihologa

- opservacija djece s teSko¢ama u razvoju

- izrada prilagodenih programa za djecu s TUR

- planiranje permanentnog stru¢nog usavrSavanja

kolovoz, rujan,
kolovoz, rujan,
tijekom cijele
godine

SATI GODISNJE

176

REALIZACIJA PROGRAMSKIH ZADATAKA

- upisivanje ucenika s TUR i uklju€ivanje u razredne odjele

- stvaranje uvjeta za optimalno izvodenje odgoja, izobrazbe i
rehabilitacije u¢enika s TUR

- pracenje i procjena psihofizi¢kog razvoja i zdravlja u¢enika s TUR
(identifikacija i dijagnostika)

- individualni i grupni, terapeutski i posebni oblici odgojno-obrazovnog rada s
ucenicima s TUR

- suradnja s ravnateljem, struéno razvojnom sluzbom i uciteljima u procesu
saniranja i ublazavanja posljedica TUR

- rad s roditeljima

- unapredenije i inovacije odgoja izobrazbe i rehabilitacije u€enika s TUR

- poslovi zdravstvene i socijalne zastite u¢enika s TUR i povezanost s
drustvenom sredinom

- razvijanje i unapredivanje humanih odnosa medu spolovima uéenika
osmog razreda.

lipanj, srpan;,
tijekom cijele
godine od rujna
do lipnja

tijekom cijele
godine od rujna
do lipnja

tijekom cijele
godine od rujna
do lipnja

tijiekom cijele
godine od rujna
do lipnja

SATI GODISNJE

704

VALORIZACIJA
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- analiza rada i uspjeha na kraju 1. i Il. obrazovnog razdoblja
- analiza rezultata posebne pomo¢i u€enicima s TUR
- izrada izvjed¢a o radu

sije¢anj, kolovoz,
rujan

SATI GODISNJE

264

PERMANENTNO STRUCNO USAVRSAVANJE

- sudjelovanje u permanentnom str. usavrSavanju u skoli i izvan nje
- pracenje stru€ne periodike, pravilnika i zakonskih propisa koji
reguliraju odgoj, izobrazbu i rehabilitaciju

tijekom, cijele
godine

SATI GODISNJE 264
IZRADA DOKUMENTACIJE
- dokumentacija o vlastitom radu (dnevnik rada) tijeoll<_om ciiele
- dokumentacija o radu s u€enicima (dosjei uCenika zabiljeSke o godine
individualnom i grupnom radu s u€enicima)
SATI GODISNJE 264
OSTALI POSLOVI
- ostali poslovi vezani za rad Skole tljekom_ Cijele
godine
SATI GODISNJE 88
UKUPNO SATI GODISNJE 1760
Planrada defektologa i logopeda
X VRIJEME
PODRUCJE RADA REAL IZACIJE

PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE

- Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa Skole

- lzrada GodiSnjeg plana i programa rada defektologa — stru¢nog suradnika

- lzrada mjesec¢nog izvedbenog plana i programa

- Sudjelovanje u izradi Skolskog programa za prevenciju i suzbijanje ovisnosti
te programa za prevenciju nasilja

- Sudjelovanje u izradi programa pedago$ke opservacije

- Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s u¢enicima s posebnim
potrebama; izrada programa edukacijsko — rehabilitacijskog rada za svakog
ucCenika

- lzrada godiSnjeg plana i programa osobnog struénog usavrSavanja te
sudjelovanje u izradi plana i programa stru¢nog usavrSavanja ucitelja

- Planiranje neposrednog odgojno- obrazovnog rada s u€enicima s posebnim
potrebama (uspostavljanje baze podataka o u¢enicima te izrada rasporeda
neposrednog odgojno — obrazovnog rada)

- kolovoz, rujan,

- kolovoz, rujan,

- tijekom cijele
godine

- rujan

SATI GODISNJE

176

NEPOSREDNI PEDAGOSKI RAD

27




- upisivanje u€enika s TUR i ukljuCivanje u razredne odjele

- stvaranje uvjeta za optimalno izvodenje odgoja, izobrazbe i rehabilitacije
ucenika s TUR

- pracenje i procjena psihofizi€kog razvoja i zdravlja u¢enika s TUR
(identifikacija i dijagnostika)

- individualni i grupni, terapeutski i posebni oblici odgojno-obrazovnog rada s
ucenicima s TUR

- suradnja s ravnateljem, stru¢no razvojnom sluzbom i uciteljima u procesu
saniranja i ublazavanja posljedica TUR

- rad s roditeljima

- unapredenije i inovacije odgoja izobrazbe i rehabilitacije u€enika s TUR

- poslovi zdravstvene i socijalne zastite u¢enika s TUR i povezanost s
drudtvenom sredinom

- razvijanje i unapredivanje humanih odnosa medu spolovima uéenika
osmog razreda.

- lipanj, srpanj,

- tijekom cijele
godine od
rujna do lipnja

- tijekom cijele
godine od
rujna do lipnja

- tijekom cijele
godine od
rujna do lipnja

- tijekom cijele
godine od
rujna do lipnja

SATI GODISNJE 704
VREDNOVANJE OBRAZOVNIH POSTIGNUCA
- analiza rada i uspjeha na kraju 1. i Il. obrazovnog razdoblja - sijeéan;,

- analiza rezultata posebne pomo¢i u€enicima s TUR
- izrada izvje$¢a o radu

kolovoz, rujan

SATI GODISNJE 264
BIBLIOTECNO — INFORMACIJSKA | DOKUMENTACIJSKA tijekom, cijele
DJELATNOST godine
- sudjelovanje u permanentnom struénom usavrSavanju u $koli i izvan nje
- pracenje stru€ne periodike, pravilnika i zakonskih propisa koji reguliraju
0dgoj, izobrazbu i rehabilitaciju
SATI GODISNJE 264
STRUCNO USAVRSAVANJE tijekom cijele
- dokumentacija o vlastitom radu (dnevnik rada) godine
- dokumentacija o radu s u€enicima (dosjei u¢enika zabiljeSke o
individualnom i grupnom radu s ucenicima)
SATI GODISNJE 264

OSTALI POSLOVI

tijekom cijele

- ostali poslovi vezani za rad Skole godine
SATI GODISNJE 88
UKUPNO SATI GODISNJE 1760

Plan radaskolskog knjiznic€ara:

STRUKTURA GODISNJEG PLANA

I. NEPOSREDAN ODGOJNO OBRAZOVNI RAD 1056 sati
a) S UCENICIMA 810 sati
b) S UCITELJIMA 210 sati
c) S RODITELJIMA 30 sati
Il. STRUCNO KNJIZNICNI | INFORMACIJSKI RAD 400 sati

28




Ill. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

IV. STRUCNO USAVRSAVANJE

V. OSTALI POSLOVI

UKUPNO:

150 sati

110 sati

50 sati

1760 sati

. ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

a) Neposredni rad s uéenicima

Organizirano i sustavno poticanje uéenika na ¢itanje, uéenje i razvoj
informacijske pismenosti

razred/ mijesec/ Skolska knjiznica kljuéne rije¢i || |aktivnosti
datum Knjizni¢no informacijsko
podrucje
tema
1. 1. tema: Knjiznica — Skolska slusati,
mjesto poticanja knjiznica, govoriti,
od rujna do citalacke i Skolski promatrati,
lipnja informacijske knjiznicar, igrati se
pismenosti slikovnica,
knjiga
veljaca 2. tema: Lektira na slusati,
drukgéiji nacin lektira, naslov, govoriti,
autor, likovi promatrati,
igrati se
korelacija: hr.
jezik, likovni,
glazbeni
2. listopad 1. tema : Djecji €asopisi |||poucno-zabavni |||slusati, Citati,
list, mijesecnik,|||pripovijedati
naslovnica,
rubrika
od rujna do
listopada, 2. tema: Jednostavni kratka pric¢a, slusati, Citati,
prema planu |||knjizevni oblici bajka pripovijedati
ucitelja
korelacija: hr.
jezik, likovni,
glazbeni,
vjeronauk,
strani jezici
3. studeni 1. tema: Put od autora||| knjiga, autor, samostalno
do cCitatelja ilustrator, sluZenje
prevoditel] knjigom,
Citati
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ozujak

2. tema: Uporaba djecje

enciklopedije mjesna promatranje,
knjiznica sluSanje,
crtanje
travanj 3. tema: Mjesna
(gradska/narodna)
knjiznica
korelacija: hr.
jezik
1. tema: Referentna enciklopedija, slusanje,
ozujak zbirka - priru€nici leksikon, rje€nik, || [istraZivanje
pravopis, atlas
knjiZzevno-
travanj 2. tema: Knjizevno- umjetnicka Citati,
komunikacijsko- djela, istrazivati,
korelacija: hr.|||{informacijska kultura Znanstveno- prezentirati
jezik, popularna [
upoznavanje struéna
prirode i literatura,
drustva CitalaCka kultura
rujan 1. tema : Casopisi — znanost, struka, || |uporaba
izvori novih informacija | ||sazetak izvora
informacija i
Znanja
rujan 2. tema: Organizacija i signatura,
poslovanje Skolske autorski i samostalno
knjiznice naslovni katalog |||sluzenje
knjiznicom i
od rujna do izvorima
lipnja 3. tema: Poticanje Citanja || |stavovi o knijizi, informacija
- knjiznici i N
korelacija: &itanju, &itanje s || |govoriti
hr. jezik, razumijevanjem, || [¢itatl
likovni, koristenje izvora || |iStrazivat
povijest, znanja izrada plakata
zemljopis
prosinac 1. tema: Samostalno uvod u UDK
pronalazenje popularno-
informacija Zznanstvena i samostalno
struéna sluzenje
literatura knjiznicom i
izvorima
katalog, informacija
ozujak: 2. tema: Predmetnica — predmetnica,

korelacija: hr.
jezik

put do informacije

zbirke u knjiznici
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7. rujan 1. tema : Casopisi na tiskani i samostalno
razli¢itim medijima elektronicki sluzenje
Casopis, knjiznicom i
autorstvo, citat || lizvorima
travanj 2. tema: On-line informacija
korelacija: hr.|| | katalozi e-ili on-line
jezik katalog
8. 1. tema: Sustav i uloga |||knjiZnica, samostalno
listopad pojedinih vrsta narodna, sluzenje
knjiznica specijalna i [knjiznicom i
od rujna do Skolska izvorima
lipnja knjiznica;  on-|||informacija
line katalog i on-
line informacija
2. tema: Uporaba
korelacija: hr.|||ste€enih znanja znanje,
jezik informacija,
cjelozivotno
ucenje

lzvannastavne aktivnosti

|- Miadi knjizni¢ari, Citateljski klub

|Animiranje uéenika u slobodnom vremenu

|-radionice (likovne, recitatorske, dramske...), raspravista , didakticke igre

Video i DVD-projekcije lektirnih i drugih primjerenih djela u knjiznici

b) Suradnja s uéiteljima, struénim suradnicima i ravnateljem

-suradnja s uciteljima, ravnateljem i struénim suradnicima u procesu unapredivanja
rada knijiznice (od planiranja, preko realizacije do valorizacije)

-suradnja s uciteljima, ravnateljem i stru¢nim suradnicima u procesu nabave grade

Il. STRUCNO KNJIZNICNA | INFORMACIJSKO REFERALNA DJELATNOST

izrada godiSnjeg plana i programa rada, pripremanje za nastavne sate te izvjeStavanje o
radu

— uredivanje Skolske knjiznice

— organiziranje i vodenje rada u knjiznici i Citaonici

— nabava knjizne i neknjizne grade

— zaStita i Suvanje grade

— revizija fonda i otpis grade

— stru¢na obrada grade:

a) inventarizacija

b) klasifikacija

C) signiranje

d) katalogizacija

e) dopunjavanje i azuriranje knjizni¢ne e-baze podataka

— vodenje dnevnika rada knjiznice,

— sustavno izvjeSc¢ivanje u€enika i uCitelja o novoj knjiznoj i neknjiznoj gradi i o sadrzajima
stru¢nih ¢asopisa

. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

- organiziranje, pripremanje, realizacija knjizevnih susreta (najmanje jedan knjizevni
susret u polugodistu,), organiziranje tribina (na temu pismenosti, Stednje...) te
tematskih izloZbi (jednom mjesecno)
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- sudjelovanje u organizaciji 8kolskih dogadaja otvorenih za javnost, obiljeZzavanje
obljetnica i blagdana (prvenstveno: Tjedan pismenosti, Europski dan bastine, Djed;ji
tiedan, Medunarodni dan hrane, Medunarodni mjesec $k. knjiznica, Mjesec hrvatske
knjige, Dan grada Zadra, Dan sjec¢anja na Vukovar i Skabrju, Dani hrvatskoga
jezika, Dan dje€je knjige, Medunarodni dan voda, No¢ muzeja, Dan planeta Zemlja).

- poticanje na stvaranje i objavljivanje radova u djedjim Casopisima i lokalnim
novinama te na izradu Skolskog lista

- suradnja s kulturnim i javnim ustanovama (kazaliSta, muzeiji...)

- suradnja s ostalim knjiZznicama

- organiziranje promocija knjiga, natjecanja u znanju za ucenike (natjecanje u €itanju
za CetvrtaSe)
mformlranje 0 znacajmm kulturnim manifestacijama

[IV. STRUCNO USAVRSAVANJE

- individualno usavrSavanje pracenjem literature iz podrucja knjizni¢arstva,
psihologije i pedagogije

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima u Skoli

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima Skolskih knjizniCara

- sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za Skolske knjizni¢are (Proljetna Skola
Skolskih knjizniara i dr.)

- prezentacija iskustava na stru¢nim skupovima, priprema bar jednog stru¢nog rada
za objavljivanje

suradnja s Mati€¢nom sluzbom, NSK'i drugim knjiznicama

V. OSTALI POSLOVI

- mentorski rad sa studentima, mentorski rad s pripravnicima

raspodjela udzbenika uciteljima, tabele, statistika

9.3. PLAN RADA TAJNISTVA, ADMINISTRATIVNO - TEHNICKE SLUZBE |
POMOCNOG OSOBLJA

Tajnica Skole obavlja svakodnevno poslove od kojih se neki ponavljaju, a mogu se podijeliti u

pet skupina:
1. Normativno - pravni i upravni poslovi. . . 20 %
2. Personalno - kadrovski poslovi . . . . .. 10%
3.0péiposlovi.............. 20 %
4. Administrativno - daktilografski poslovi . ... 40 %
5.Ostaliposlovi............. 10%

Tajnica za svoj rad odgovara ravnatelju Skole.

Financijska sluzba svakodnevno obavlja poslove koji se sastoje od slijedecih poslova:

1. Planskiposlovi............ 10%
2. Poslovi evidentiranja . . . ... ... 10%
3. RaCunovodstveni poslovi........ 30 %
4. Knjigovodstveni poslovi........ 30 %
5. Fakturiranje. . .. .......... 20 %

Financijska sluzba za svoj rad odgovara ravnatelju skole.

Domar i kuéni majstor vode brigu o ispravnosti i spremnosti cijele Skole. Domar je
deZuran stalno i po potrebi odrzava i popravlja u skoli.

Kuéni majstor radi ujutro na odrzavanju u matiénoj $koli i u PS Brievo i Murvica . Poslovi domara i
kuénog majstora su:

1. LoZenje

2. Odrzavanje Skole

3. Stolarski radovi

4. Zidarsko - keramicarski radovi
5. Vodoinstalaterski radovi

6. Elektricarski radovi
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7. Staklarski radovi

8. Radovi vezani za Skolske sveCanosti i skupove
9. Nabava i dostava

10. Uredenje okolisa Skole

11. Izrada novog inventara

12. Ostali poslovi

Domar i kuéni majstor za svoj rad odgovaraju ravnatelju i tajnici Skole.

Kuharic e rade na poslovima prijema, pripreme i podjele hrane ucenicima.
Za svoj rad odgovaraju ravnatelju i tajnici Skole.

Spremacice rade na poslovima:
1. Redovito CiS¢enje zgrade i okolisa
2. Dezuranje na ulaznim vratima
3. Odrzavanje zelenila
4. Ostali poslovi

Spremacdice za svoj rad odgovaraju ravnatelju i tajnici Skole.
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10. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM|

10.1 PROGRAM MJERA ZA POVECANJE SIGURNOSTI U SKOLI

Sigurnost u odgojno - obrazovnim ustanovama dio je Nacionalnog programa sigurnosti u
Skolama.

Programom mijera za povecanje sigurnosti u Skoli utvrdeni su nositelji, ciljevi i zadaci
provodenja mjera, te su dane okvirne odrednice koje djelatnicima nade ustanove trebaju pomodéi u
radu s u€enicima na povecanju sigurnosti u skoli.

Za provedbu programa odgovorni su:

e ravnatelj Skole: Bernardo Kotlar, prof.
e koordinator programa: Sarita Petani Panza, defektolog

ANALIZA PROBLEMA

Ljutnja, neprijateljstvo i vrlo Cesto strah pokretali su emocionalne ili fiziCke agresije,nasilja i
Zlostavljanja. Bilo da nam se to dogada ili smo samo promatracdi, takva ponasanja stvaraju u nama
vrlo teSke emocije. Sve to €ini nasilni¢ko ponasanje, njegovu citologiju i fenomenologiju izuzetno
slozenom. U $kolskom sustavu nailazimo na razli¢ite oblike ponasanja. Zrtvu nasilnika, osobu kojoj
je ugrozena sigurnost nalazimo u razli¢itim odnosima, te razlikujemo:

nasilje izmedu samih ucenika

nasilje nastavnika prema ucenicima

nasilje u€enika prema nastavnicima

nasilje roditelja prema nastavnicima

nasilje roditelja u€enika prema drugim ucenicima

CILJEVI PROGRAMA

Dugorocéni ciljevi:

e zajamcena sigurnost za svaku osobu u Skoli
osposobiti u¢enike za samopostovanje i u€vrscivanje stavova o
sustavu vrijednosti
prevencija i otklanjanje rizi¢nih faktora kod uc¢enika
preuzimanje odgovornosti za svoje ponasanje

Kratkoro¢€ni ciljevi:
e organizirati oblike sigurnosnih mjera sa svrhom zastite od
nekontroliranih ulazaka u Skolsku zgradu
e suradnja s lokalnom zajednicom
e ukljucivanje u¢enika u provedbu programa

REALIZACIJA PROGRAMA

1. UcCitelji predmetne i razredne nastave
2. Strucni suradnici Skole
3. Vanijski suradnici (PU Zadar, Centar za socijalni rad, Zavod za zaposljavanje)

STRATEGIJA

Provodenje programa mjera sigurnosti, provodi se na cetiri razine:

INDIVIDUALNA pod.ravzumue.zva sva saznanja o0 onome tko se neprihvatljivo ponasa i
sprje€avanje takvih oblika
OBITELJISKA utvrdivanje rizi¢nih faktora ispoljavanja agresivnog ponasanja koji su

etioloSki obiteljski uvjetovani

SOCIOSTRUKTURNA obJe_I_<t|vno stanje drl_Jstva, vrijednosni sustav, zakonska regulativa,
socijalna problematika

SOCIOKULTURNA vazeée moralne i kulturne vrijednosti drustva
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Za postizanje opceg cilja, neophodna je valjana provedba planiranih aktivnosti i to na

svim razinama po podruc¢jima djelovanja:

INDIVIDUALNA RAZINA

AKTIVNOSTI

NOSITELJI AKTIVNOSTI

prevencija poremecaja u ponasanju

svi ucitelji, razrednici, SRS (defektolog,
pedagog, psiholog)

rana identifikacija uCenika s PUP i
poduzimanje socijalno-pedagoskih mjera

svi ucitelji, razrednici, SRS (defektolog,
pedagog, psiholog)

edukacija u€enika o zlostavljanju

razrednici, SRS, Centar za soc. Skrb

ABECEDA prevencije

svi ucitelji, stru€ni suradnici i ravnatelj,
ucenici, roditelji

OBITELIJSKA RAZINA

AKTIVNOSTI

NOSITELJI AKTIVNOSTI

predavanja za roditelje

razrednici, SRS (defektolog, pedagog,
psiholog)

podizanje razine informiranosti o vrsti i
oblicima nasilja

svi ucitelji, razrednici, SRS (defektolog,
pedagog, psiholog)

prepoznavanje socio-patoloskih pojava te
trazenje stru¢ne pomoci

razrednici, SRS, Centar za soc. Skrb

pruzanje pomoci kroz upucivanje u
odredene specijalizirane sluzbe

Centar za soc. skrb, Centar za odgoj

poticanje dragovoljne predaje oruzja i
streljiva

djelatnici PU

ABECEDA prevencije

razrednici, strucni suradnici i ravnatelj

Suradnju roditelja i Skole intenzivirati kroz aktivnosti roditelja u Vijeéu roditelja

AKTIVNOSTI ZA UCENIKE

PODRUCJE ODNOSA PREMA SEBI

AKTIVNOSTI

SPECIFICNI CILJEVI

igre za poticanje aktivnosti

razvoj samoaktivnosti

igre za socijalno ucenje

razvijanje pozitivnog pojma o sebi

projektivne igre

razvijanje odgovornosti

vjezbe koncentracije

kako se oduprijeti lo§im nagovorima;
odlucivanje; nagovorili su me

ABECEDA prevencije

razvoj samopostovanja i pozitivne slike o
sebi
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PODRUCJE ODNOSA PREMA DRUGIMA

AKTIVNOSTI SPECIFICNI CILJEVI
igre za bolju grupnu povezanost razvijanje zajedniStva
aktivnosti usmjerene na u€enje socijalnih

viestina zadovoljavanije potreba za pripadanjem

aktivnosti usmjerene na stvaralacko

oy ) razvoj komunikacijskih vjestina
rieSavanje problema

razvoj komunikacijskih vjestina razumijevanje vlastite uloge
suradnja i tolerancija postivanje razlicitosti
razvoj suradnickih i socijalnih vjestina
ABECEDA prevencije razvoj vjestina nenasilnog rjeSavanja
sukoba
Oblici rada:

e grupnirad e individualni rad kao dopuna grupnom radu

Nositelji:
e Grupnirad: ucitelji, razrednici, defektolog, psiholog, pedagog
e Individualni rad. defektolog, pedagog, psiholog

Aktivnosti planirane Skolskim preventivnim programom, nadopunjuju se s aktivnostima ovog
programa i obrnuto

AKTIVNOSTI ZA UCITELJE

- Kontinuirana identifikacija konkretnih teSkoc¢a koje se pojavljuju opéenito ili u
pojedinim slu€ajevima, te permanentan rad s takvim slu¢ajevima u svrhu
prevencije poremecaja u ponasanju

- Poticanje individualnih i socijalnih normi uditelja koje je prihvatio kao svoj model
- Provedba ABECEDE prevencije

Sastavni dio programa je i ,,PROTOKOL O POSTUPANJU U SLUCAJU
NASILJA MEDU DJECOM | MLADIMA” koiji je izradilo Ministarstvo obitelji, branitelja

i medugeneracijske solidarnosti

Protokol se temelji se na programu aktivnosti za sprje¢avanje nasilja medu djecom i
mladima,Vlade RH, 2004.

opceprihvacenu definiciju nasilja
obveze nadleznih drzavnih tijela i drugih ¢imbenika

oblike, na€in i sadrzaj suradnje izmedu nadleznih drzavnih tijela i drugih ¢imbenika

ostale aktivnosti i obveze.

ZAKONI KOJI REGULIRAJU OVU PROBLEMATIKU:

USTAV RH (NN 41/01.)

¢l. 64 stavak 1.

“Duznost svih da Stite djecu i nemocéne osobe”
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ZAKON O ODGOJU | OBRAZOVANJU U OSNOVNOJ | SREDNJOJ SKOLI

¢lanak 70. st. 1.

"Ugitelji i strucni suradnici duzni su poduzimati mjere zastite prava djeteta, te o svakom
krdenju tih prava, posebice o oblicima tjelesnog ili dusevnog nasilja, spolne zloporabe,
zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja djeteta, odnosno ucenika
odmah javiti tijelu socijalne skrbi odnosno drugom nadleznom tijelu,,"

ZAKON O KAZNENOM POSTUPKU

€l.171. st. 1.

Sva tijela drzavne vlasti i sve pravne osobe duzZne su prijaviti kaznena djela za koja se progoni po
sluzbenoj duznosti, koja su im dojavljena ili za koja su sami saznali.

OBITELJSKI ZAKON

¢l. 108.

1. Svatko je duzan obavijestiti centar za socijalnu skrb o krSenju djetetovih prava, a posebice
0 svim oblicima tjelesnog ili duSevnog nasilja, spolne zloporabe, zanemarivanja ili nehajnog
postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja djeteta.

2. Centar za socijalnu skrb duzan je odmah po primitku obavijesti iz stavka 1. ovoga
Clanka ispitati slu€aj i poduzeti mjere za zastitu djetetovih prava.

3. Ako je centar za socijalnu skrb obavijest iz stavka 1. ovoga ¢lanka primio od drugog
tijela ili ustanove, duzan je o poduzetom izvijestiti to tijelo ili ustanovu

OBVEZE U POSTUPANJU NADLEZNIH DRZAVNIH TIJELA PREMA PROTOKOLU
ODGOJNO-OBRAZOVNE USTANOVE

1. odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje prema
djetetu, a u slu€aju potrebe zatraziti pomo¢ drugih djelatnika odgojno — obrazovne
ustanove ili po potrebi pozvati djelatnike policije;

2. ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lije€ni¢ku intervenciju ili pregled ili se
prema okolnostima slu¢aja moze razumno pretpostaviti ili posumnjati da su takva
intervencija ili pregled potrebni, odmah pozvati sluzbu hitne lije¢nicke pomoéi ili na
najbrzi mogucéi nacin, koji ne Steti zdravlju djeteta, prepratiti ili osigurati prepratu djeteta
od strane stru¢ne osobe lije€niku, te sacekati lijecnikovu preporuku o daljnjem
postupanju i dolazak djetetovih roditelja ili zakonskih zastupnika;

3. odmah po prijavlienom nasilju o tome obavijestiti roditelje djeteta ili zakonske
zastupnike, te ih upoznati sa svim Cinjenicama i okolnostima koje je do tada doznala i
izvijestiti ih o aktivnostima koje ¢e se poduzeti;

4, po prijavi, odnosno dojavi nasilja odmah obaviti razgovor s djetetom koje je Zrtva
nasilja, a u sluc¢aju da je postojala lije€niCka intervencija, uz dogovor s lije€nikom, ¢im
to bude moguce. Ovi razgovori s djetetom obavljaju se uvijek u nazo¢nosti nekog od
stru¢nih djelatnika odgojno-obrazovne ustanove, a na na€in da se postupa posebno
brizljivo, postujuci djetetovo dostojanstvo i pruzajuc¢i mu potporu;

5. roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je Zrtva vrSnjackog nasilja dati
obavijesti o mogucim oblicima savjetodavne i strucne pomo¢i djetetu u odgojno-
obrazovnoj ustanovi i izvan nje, a s ciliem potpore i osnazivanja djeteta te prorade
traumatskog dozivljaja;

6. obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju spoznaju o
ucinjenom nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, tezinu i vremensko
trajanje nasilja;
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7. ukoliko se radi o0 osobito teSkom obliku, intenzitetu ili duzem vremenskom trajanju
nasilja, koje moZe izazvati traumu i kod druge djece, koja su svjedocila nasilju,
savjetovati se s nadlezZnom struénom osobom ili sluzbom poradi pomo¢i djeci,
svjedocima nasilja;

8. 8to Zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je pocinilo nasilje uz nazoénost stru¢ne
osobe, ukazati djetetu na neprihvatljivost i Stetnost takvog pona$anja, te ga savjetovati
i poticati na promjenu takvog ponas$anja, a tijekom razgovora posebno obratiti
pozornost iznosi li dijete neke okolnosti koje bi ukazivale da je dijete Zrtva
zanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem sluc¢aju ¢e se
odmabh izvijestiti centar za socijalnu skrb,
a po potrebi ili sumnji na po€injenje kaznjive radnje izvijestiti policiju ili nadlezno drzavno
odvjetnistvo, a odgojno-obrazovna ustanova ¢e poduzeti sve mjere za pomirenje djece i za
stvaranje tolerantnog, prijateljskog ponasanja u odgojno-obrazovnoj ustanovi;

9. pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je poc€inilo nasilje, upoznati ih s
dogadajem, kao i s neprihvatljivoscu i StethoS¢u takvog ponasanja, savjetovati ih s
ciliem promjene takvog ponaSanja djeteta, te ih pozvati na uklju€ivanje u savjetovanje
ili struénu pomo¢ unutar Skole ili izvan nje (centri za socijalnu skrb, poliklinike za
zastitu djece, obiteljska savjetovalista i sli€no) i izvijestiti ih o obvezi odgojno-
obrazovne ustanove da slu€aj prijavi nadleznom centru za socijalnu skrb, Uredima
drzavne uprave u Zupanijama (Sluzbama za drustvene djelatnosti i/ili Gradskom uredu
za obrazovanje i Sport Grada Zagreba), policiji ili nadleznom drzavnom odvjetnistvu;

10. o poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazanjima saciniti
sluzbene biljeSke, kao i voditi odgovarajuée evidencije zasticenih podataka koje ¢e se
dostaviti na zahtjev drugim nadleznim tijelima.

TIJELA ZADUZENA ZA SIGURNOST U ODGOJNO-OBRAZOVNOJ USTANOVI

Krizni stozer — djeluje unutar Skole u sastavu 4 ¢lana (stru¢na osoba — koordinator aktivnosti,
ravnatelj, stru¢ni suradnici odnosno ucitelji)

Clanovi kriznog stozera:
Koordinator aktivnosti — Sarita Petani Panza
Clanovi: Nera Birki¢, Suzana Rajkovi¢ i Bernardo Kotlar
Obveze Skola:
Ravnatelja:

B Planirati Godisnjim planom i programa rada sSkole

B Realizirati planirano — nadzire Skolski odbor
Ucitelja i struénih suradnika:
Zakonska obveza, ¢l.70 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

Ucitelji — nastavnici su duzni poduzimati mjere zastite prava djeteta, te o svakom krSeniju tih
prava, posebice o oblicima tjelesnog ili dusevnog nasilja, spolne zlouporabe, zanemarivanja ili
nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja djeteta odnosno u€enika, odmabh izvijestiti
ravnatelja Skole koji je duzan javiti tijelu socijalne skrbi, odnosno drugom nadleZznom tijelu.
EVALUACIJA PROGRAMA
Sustavnim biljeZenjem rezultata rad, kao i realiziranih aktivnosti planiranih ovim programom

dokumentirat éemo rezultate rada

PREZENTACIJA PROGRAMA U JAVNOSTI
Program je prezentiran na sjednici UCiteljskog vijec¢a, €lanovima Vijeca roditelja , a roditel;i
su izvijeSteni na roditeljskim sastancima.
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10.2. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI PREVENCIJE ZLOUPORABE DROGE

Za provedbu programa odgovorni su:

- ravnatelj Skole: Bernardo Kotlar, prof.

- voditelj Skolskog preventivhog programa defektolog Skole: Sarita Petani Panza, prof.

CILJ PROGRAMA:

1. Smanijiti interes mladih za uzimanjem sredstava ovisnosti.

2. Osposobljavati u€enike u okviru ovog hrvatskog programa obrazovanja za uc¢vrséivanjem volje
da se odupru pritiscima drustva i znatiZelji, kako bi Sto kvalitetnije Zivjeli bez opojnih sredstava

REALIZATORI PROGRAMA:

1. Ucitelji razredne i predmetne nastave:
- svi ucitelji od 1. do 4. razreda,
- razrednici od 5. do 8. razreda,
- uCitelji prirode, biologije, kemije i hrvatskog jezika.

TR

3. Voditelj SPP je koordinator niza aktivnosti i pokretaé akcije.

PROSTOR: Uobicajeni prostor u kojem skupina u€enika inace obitava (ucionica, knjiznica, Skolski
hol, Sportska dvorana, zbornica).

OSNOVNI ELEMENTI PROGRAMA:

I. AFIRMACIJA KARIJERE USPJESNOG RODITELJSTVA - SURADNJA SKOLE
| RODITELJSKOG DOMA

1. Omoguciti roditeljima da budu aktivni sudionici zivota u Skoli i rjieSavanju
problema.
2. Poticati roditelje da nauce djecu ocjenjivati i vrednovati uloge koje igraju ili ¢e

Igrati u zivotu (sin/kéi, brat/sestra, u€enik, prijatelj, rodak,...)

2.1.  Savjetovati roditelje putem razgovora izmedu nastavnika i roditelja ili stru¢nih
suradnika i roditelja putem predavanja: "Sve moje uloge, sve uloge moga djeteta”
(Koja je uloga roditelja, koja je uloga djeteta?) za sve razrede od 1. do 8. razreda
koje ¢e realizirati razrednici za vrijeme svog roditeljskog sastanka.

2.1.  Uditi roditelje suvremenim pedagoskim postupcima odgoja djece (podizanije
pedagoske, psiholoSke i zdravstvene kulture roditelja).

3. To ¢e biti tematska predavanja Cije teme je najbolje obraditi kao otvorene
radionice za roditelje u okviru roditeljskih sastanaka.

3.1. Razredni ugitelji ée prethodno biti educirani od strane voditelja SPP, kako ée
obraditi pojedine teme s roditeljima.

3.2.  Pojedina predavanja realizirat ée voditelj SPP ili struni suradnici $kole.

3.3.  Teme cCe realizirati svi razredni ucitelji, od |. do 8. razreda, na roditeljskim
sastancima tijekom godine.

Il. RAD UCITELJA S UCENICIMA

1. RAZREDNICI

1. 1. Svaki ucitelj - razrednik treba izdvoijiti 5 - 10 razrednih sati tjekom godine, za teme koje ce
biti usmjerene na ucenje socijalnih vjestina, kojima ¢ée ucenici biti osnaZeni da se mogu
oduprijeti negativnim utjecajima okoline.
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1.2. Radionice moraju imati za cilj:
- stjecanje samokontrole
- uCenje vjestine kvalitetnog samopotvrdivanja
- ucenje vjestina nadvladavanja Zivotnih problema
- ucenje vjestina odupiranja pritisku grupe
- stjecanje osobine ustrajnosti
- ucenje adekvatnih nacina iskazivanja osjecaja
- izbjegavanje nezrelih mehanizama obrane
- stjecanje vjestine zdravog, nerizitnog druZenja i zabavljanja
- ucenje komunikaciji
- stvaranje i odrzavanje zdravih meduljudskih odnosa

1.3. Buduéi da uditelji-razrednici u svojem godidnjem planu i programu razrednih sati ve¢
imaju planirane sadrzaje iz ovog dijela programa, oni ¢e samo trebati paziti da se 5 tema
iz prevencije realizira u obliku radionice.

1.4. Svaku realiziranu radionicu iz ovog programa, razredni nastavnik mora evidentirati u
svom dnevniku rada.

1.5. Sve informacije treba prenositi na nacin da potiCu na razmisljanje, a ne na pasivno
sludanje klasi¢nih predavanja.

2. RAZREDNICI PREDMETNE NASTAVE 7. i 8. razreda u svojih obaveznih 5 -10 sati
razrednika posvecenih prevenciji ovisnosti, moraju kroz najmanje 2 sata razrednitva obraditi
teme iz prevencije Stetnih pona$anja:

- konzumiranje droga

- pusenje duhana

- pijenje alkoholnih pic¢a

- kréenje zakona

- nezdrava prehrana

- rizici u sferi seksualnog ponasanja, itd.

2.1. O ovim temama, prije realizacijve, razredni nastavnici 7. i 8. razreda ¢e biti educirani od
strane Clanova SRS, voditelja SPP i lije€nika iz Centra za borbu protiv ovisnosti - Zadar.

2.2. Nastavnici moraju pripaziti da ne govore djeci o opojnim sredstvima u obliku
zastraSivanja, jer to pojaCava znatizelju u€enika da se upuste u eksperiment.

3. NASTAVNICI PRIRODE, BIOLOGIJE | KEMIJE ¢ée u okviru svog predmeta ostvariti unutar
metodskih jedinica gradu o drogama i sredstvima ovisnosti.

4. NASTAVNICI HRVATSKOG JEZIKA, od 5. do 8. razreda, ¢e Koristiti pisanje Skolskih zadac¢a
u cilju otkrivanja visokoriziéne djece:
- u cilju utvrdivanja patodinamike obiteljskih odnosa (Moji Zivotni problemi, Moja obitelj, Sto
bih u zivotu mijenjao, Osoba koju najvise volim,...)
- u cilju utvrdivanja specifiénih uzroka $kolskog neuspjeha (Sto volim, Sto bih promijenio u
Skoli, Nasi ucitelji,...)

lll. RAD S NASTAVNICIMA | OSTALIM SURADNICIMA

1. Zadace ravnatelja

- Zabraniti unoSenje alkohola, droga i cigareta u Skolu, te puSenje u prostorima Skole

- Omoguciti nastavnicima i ¢lanovima stru¢no-razvojne sluzbe edukaciju iz prevencije
ovisnosti i voditi evidenciju o tome

- Voditi brigu da ucitelji svojim ponaSanjem i izgledom, te izvan nastave budu uzorni modeli
identifikacije za u€enike

2. Zadaée voditelja SPP:

- Odrzati predavanja za nastavnike Skole, u cilju promicanja ovog programa, 2 puta godisnje,
40



na sastanku Uciteljskog vije¢a. (Samostalno ili u suradniji sa struénjacima Centra za
ovisnost i izvanbolnicki tretman.)

- Suradivati s ravnateljem i Clanovima stru¢no-razvojne sluzbe u cilju utvrdivanja zadataka
ovog programa, realizacije zadataka i zadanih termina i imenovanja izvrsitelja.

- Ukljuciti se u rad stru¢nih aktiva u cilju educiranja i informiranja nastavnika o nacinu
provodenja programa i realizaciji zadataka:

- 2 puta godiSnje sudjelovati na Aktivu nastavnika razredne nastave

- prema potrebi sudjelovati na Aktivima biologije, kemije, prirode, hrvatskog jezika

- Formirati povjerenstvo (u suradnji s ravnateljem) koje ¢e snimiti odgojnu situaciju i davati
prijedloge za poboljSanje odgojnog djelovanja Skole.

3. Zadace struéno-razvojne sluzbe u skoli:

- Pomodi voditelju SPP u izradi programa prevencije ovisnosti i informirati ga po potrebi,
uz sugestije nastavnika i u¢enika, te dogovoriti termine s realizatorima u Skoli ili izvan nje.

- Educirani struéni suradnici i sami realiziraju program s ucinicima ili roditeljima

- U svom programu rada precizira poslove informiranja u€enika i poslove neposrednog rada
s u€enicima i roditeljima u savjetodavnom radu, suraduje s uciteljima - nastavnicima,
suraduje s vanjskim stru¢nim sluZzbama zdravstva i socijalne skrbi.

- Izraduje analize i daje potrebne podatke za Skolu u ovom podrucju rada.

- Nabavlja i rasporeduje informativne materijale.

4. Zadaée razrednika:

- Prati razvoj i probleme ucenika i signalizira ih roditeljima i razvojnoj sluzbi Skole, te zajedno
S njima poduzima potrebne mjere.

- Organizira i realizira sadrzaje SPP.

- Pomaze svom odjelu da se organizira kao terapijska zajednica, brine o svakom svojem
¢lanu pomaze mu u krizi.

- Pomaze ravnatelju u organiziranju odgojnih akcija $kole (ekolo$kih, humanitarnih,
edukativnih, zabavnih i sl.).

- Aktivno sudjeluje u "diskretnom personalnom programu" za ucenika u "riziku".

5. Zadace biblioteéno - informacijske djelatnosti u skoli:

- Pratiti sve zakonske i podzakonske odrednice }
- Pratiti stru¢ne periodike iz ovog podrudja i izvjesStavati o tome voditelja SPP, nastavnike i
¢lanove struéno-razvojne sluzbe.

IV. DODATNE PREVENTIVNE MJERE | AKTIVNOSTI

1. Provodenje diskretnih personalnih zastitnih postupaka temeljem razradenih
personalnih zastitnih programa

1.1. Voditelj SPP ée izraditi dosje praé¢enja za svakog uéenika kod kojih su evidentni tezi
obiteljski problemi (necjelovitost obitelji, razvod braka roditelja, smrt ¢lana obitelji) i kod
teSko odgoijive djece.

1.2. Nastavnici moraju s takvim uc€enicima uspostaviti takav kontakt i koristiti takve oblike
komunikacije da se takvi u€enici osjecaju sigurni i prihvaceni.
2. Razred kao terapijska zajednica

Kada se dogodi da poduzetim preventivnim mjerama nismo uspjeli zaustaviti proces koiji je doveo
da odredeni u€enik postane problem, koristit ¢emo razred kao terapijsku zajednicu.

2.1. Voditelj SPP ée u takvom sluéaju razraditi program tjedne analize problematiénog
ponasanja ucenika.

2.2. Voditelj SPP i razredni nastavnik, zajedno s razredom, u mirnom razgovoru uceniku
savjetuju da sam predlozi rjeSenje.

2.3. Drugi ucenici u odjelu mogu pomoci u€eniku (pomo¢ u u€enju, u organizaciji slobodnog
vremena).
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2.4. O svemu treba razgovarati s roditeljima u€enika, koji se onda uklju€uju u program.

3. Razrednici moraju voditi raéuna o uéenicima koji manifestiraju bilo koje oblike
psihi¢kih smetnji, (depresija, neuroticizam), te ih upucéivati Skolskom lije¢niku,
psihologu, defektologu itd.

4. Razrednici €e u suradnji s ostalim uéiteljima pratiti svakome uéenika i u izvanrednim
kriznim emocionalnim situacijama pruzati pomo¢ i zatraziti savjet psihologa

5. Upucivanje uéenika u drugu skolu ili ustanovu

5.1. Voditelj SPP obvezuje se o uéeniku izvijestiti nadleznog socijalnog radnika.

5.2. Svakom roditelju prije iskljuCenja u¢enika treba dati informacije o institucijama drustva
koje im moraju biti od pomoéi u vodenju daljnjih aktivnosti skrbi i zastite.

V. OSTALI OBLICI RADA
1. Voditelj SPP poticat ée sve potencijalne i problematiéne uéenike da se ukljuée u slobodne

aktivnosti, pratit ¢e njihovu aktivnost, preusmjeravati ih i pomagati im da pronadu aktivnost
koja im najbolje odgovara.

2. Voditelj SPP i ostali suradnici u $koli kontinuirano prate stanje uporabe opojnih sredstava,
u dogovoru sa Zupanijskim voditeljem SPP.

3. Voditelj SPP kontinuirano suraduje sa Zupanijskim centrom za prevenciju i izvanbolnicki
tretman ovisnika, u slu¢ajevima indicije da u€enik konzumira droge.

4, Voditelj SPP, &lanovi struéno-razvojne sluzbe i nastavnici moraju se kontinuirano educirati

s podrucja socijalne patologije, poremeéaja u ponasanju, te prisustvovati svim seminarima i
savjetovanjima organiziranim od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja RH ili od strane
Zupanijske povjerenstva za suzbijanje uporabe opojnih sredstava.

5. O svim poduzetim mjerama i izradenim programima, $kolski voditelj SPP duzan je
izvjeScivati povjerenstvo za suzbijanje uporabe opojnih sredstava Zadarske zupanije preko
Zupanijskog voditelja SPP.

10.3. PREVENCIJA POREMECAJA U PONASANJU SKOLSKE DJECE | MLADIH

Autor programa: ravnatelj Skole Bernardo Kotlar, prof.
Nositelj provedbe programa: defektolog Sarita Petani Panza, prof.

ANALIZA PROBLEMA

STO SU POREMECAJI U PONASANJU?

DEFINICIJA PREMA DOBRENICU | POLDRUGACU:

“Pojam poremecaja u ponasanju predstavlja skupni naziv za sve pojave bioloSke,
psiholoSke i socijalne geneze koje manije ili viSe pogadaju pojedinca i nepovoljno djeluju na
njegovu aktivnost i reaktivnost, te neugodno ili dapace, Stetno i opasno utje€u na druge pojedince i
drustvene strukture (obitelj, djeCje ustanove, Skolu, uzu i Siru zajednicu.)”

DEFINICIJA PREMA UZELCU: Poremecaji u ponasanju su:

m ponasanja koja se znatnije razlikuju od uobi¢ajenog pona$anja vecine mladih
odredene sredine
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m ponasanja koja su opasha kako za osobu koja se tako ponaSa tako i za njenu
okolinu

m ponasanja koja zbog toga iziskuju dodatnu strucnu i/ili Siru drustvenu pomoc radi
uspjesne socijalne integracije takve osobe.

KRITERIJI ZA DIJAGNOSTICIRANJE POREMECAJA U PONASANJU

= ODSTUPANJE
= STETNOST
= POTREBA ZA INTERVENCIJOM
Sustina svakog poremecéaja u ponasanju je nedovoljan osjeéaj sigurnosti i prihvacéenosti u

odredenoj Zivotnoj sredini, a njime djeca i mladi u pravilu izraZavaju negativan, odnosno
odbijajuéi stav prema:

= ODGAJATELJIMA U OBITELJI I IZVAN NJE
= BRACI, SESTRAMA | PRIJATELJIMA U SKOLI, IGRI | DRUGDJE
= RADU, UCENJU | DRUGIM KORISNIM AKTIVNOSTIMA

Sve ovo rezultat je neuspjelog (nekvalitethnog) odnosa djeteta i ovih osoba

KLASIFIKACIJA POREMECAJA U PONASANJU PREMA CH. BUHLER

PRVA RAZINA:

= odnosi se na tzv. nedisciplinu — nepostivanje pisanih ili nepisanih pravila
ponasanja u Skolskim prostorijama i Skolskim situacijama

= zata je ponaSanja karakteri¢na tzv. lakSa etiologija (nepostivanje kuénog reda
nepridrzavanja dogovorenih pravila, nepostivanja autoriteta)

= moze ih uspjesno razrijesiti svaki nastavnik ili stru¢ni suradnik Skole na licu mjesta,
koristeCi zivotno iskustvo i opéa pedagoska znanja

= ovi oblici ponasanja su najucestaliji i ne predstavljaju osobite teSkoce ni samom
djetetu, ni drustvenoj zajednici

DRUGA RAZINA:

= prepoznajemo je u tri razli¢ite varijante:

a) ucestalo ponavljanje kod istog djeteta jednog te istog oblika ponasanja s prve razine
b) naizmjeni¢no javljanje kod istog djeteta razli¢itih oblika ponasanja s prve razine

c) pojava jednog jedinog oblika ponasanja koiji, bilo po tezini uzroka, uvjeta ili povoda
koji su mu prethaodili, bilo po tezini samog fenomena ili posljedica ponasanja, iziskuje
dodatnu stru€nu intervenciju

Ovi oblici ponasanja imaju karakter poremecaja u ponasanju

TRECA RAZINA:

= odnosi se na najteze oblike antisocijalnog ponasanja ili autosugestivhog devijantnog
ponasanja

= vezana je uz izuzetno tesku etiologiju, $to ukljuCuje visoki intenzitet i dugotrajno
djelovanje etioloskih elemenata

= zahtjeva intenzivan strucni tretman
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MALOLJETNICKA DELIKVENCIJA:

= jedno od mogucih oblika poremecaja u ponasanju kojem je imanentno krSenje

pravnih normi nekog drustva

= ukazuje na €injenicu da je drustvo sa svojim institucijama propustilo reagirati na

signale koje je dijete ili mlada osoba odasiljala (obitelji, $koli, vrSnjacima...),
ukazujucéi da u svrhu poZeljnog rasta i razvoja iziskuje stru¢nu pomoc¢

ULOGA SKOLE U PREVENCIJI POREMECAJA U PONASANJU DJECE | MLADIH

=

=

J U

U

problemi vezani uz Skolovanje profilirani su kao vazniji €initelji za identifikaciju
visoko rizi¢ne djece i mladih za delikventno ponasanje

Skola i 8kolsko okruzenje sami po sebi nisu uzroci poremecaja u ponasanju, ali
Skola najcesée jest prva sredina u kojoj se takva ponasanja manifestiraju u
ozbiljnijim razmjerima

Skolska Zivotna dob pogodna je za modifikacije ponasanja i formiranje liCnosti
uciteljsko i drugo stru¢no osoblje $kole u moguénosti je uoditi ozbiljnost problema

Skola je u mogucénosti da svojim odgojno-obrazovnim sadrzajima, organizacijom
Zivota i rada i na druge nacine ponasanje djece i mladih usmjerava u zeljenom i
drustveno prihvatljivom smislu

Zbog spomenutih vaznih uloga Skole, sve medunarodne KONVENCIJE, DEKLARACIJE,
PREPORUKE, NACIONALNI PROGRAMI, STRATEGIJE | ZAKONSKI AKTI upuéuju na potrebu
kreiranja ranih psihosocijalnih intervencija koje ¢e:

=

=

=

promovirati ideju najboljeg interesa djeteta, obitelji i drustva
postovati privatnost i integritet djeteta i njegove obitelji

ozivotvoriti nacela:

PROPORCIONALNOSTI: primjena intervencije razmjerne razini rizi€nosti ponasanja djeteta

NE-STIGMATIZACIJE: primjena intervencije koja ne posramljuje i ne okrivljuje djecu i njihove

obitelji

NE-DISKRIMINACIJE: maksimalna dostupnost intervencija

STO JE VAZNO ZNATI U RADU NA PREVENCIJI POREMECAJA U PONASANJU

=

=

ni jedan poremecaj u ponasanju nije imanentno obiljezje djeteta ili mlade osobe koja
ga manifestira

djetinstvo i adolescencija Zivotna su razdoblja u kojima se javljaju mnogi
oblicidevijantnih ponasanja, a u kasnijoj se dobi gube

razvoj poremecaja u ponasanju u velikoj je mjeri povezan sa sustavom zadovoljenja
osnovnih psihickih potreba

dogada se da istovrsno ponasanje djeteta od strane razli€itih odgajatelja bude
razliCito vrednovano

poremecaji u ponasanju razvijaju se postupno od blagih, manje ometajucih i manje
primjetnih prema tezima, oCevidnijima i ozbiljnijim poremecajima

poremecaj u ponasanju je poruka mlade osobe da je nezadovoljna u nekom od njoj
znacajnom odnosu
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PRETPOSTAVKE USPJEHA U PREVENCIJI POREMECAJA U PONASANJU DJECE |
MLADIH

= UOCAVANJE PROBLEMA

= SPREMNOST NA ULAGANJE DODATNIH NAPORA U POMOCI UCENIKU
uz postojanje svijesti:

1. da neki u€enici zbog objektivnih (najéesée obiteljskih) okolnosti i prilika
zahtijevaju pojaganu paznju

2. da paznja usmjerena njima ne dovodi u neravnopravni polozaj ostale
ucenike jer oni takvu paznju ne iziskuju

3. prema ovim ucéenicima potrebno se odnositi bitho drugacije nego sto se
prema njima odnose drugi odgajatel;i ili u€itelji Ciji je odnos i doveo do
takvog pona$anja

CILJEVI RADA S UCENICIMA S POREMECAJIMA U PONASANJU

POMOCI UCENIKU
DA PROMIJENI
SVOJE
PONASANJE

UPOZNATI RAZUMJETI POMOCI UCENIKU
UCENIKOVO UCENIKA DA ON SAM BOLJE
ISTINSKO I NODEGOVO RAZUMIJE SEBE
VIDbENJE PROBLEMA PONASANJE | SVOJE PONASANJE

VAZNE POLAZISNE TOCKE ZA OSTVARENJE CILJEVA

1. Istinsko razumijevanje ucenika ne znaci ujedno i slaganje s njegovim izborima i
ponasanjima.

2. PonaS$anje ucenika prema nastavniku nije povezano s osobnoscu ucitelja vec s
autoritetom kao takvim.

3. PonaS$anje ucenika najbolje je Sto je on u mogucnosti izabrati u danim okolnostima,
a temeljem prethodnih iskustava.

4. U kontaktu s uciteljem ili stru¢nim suradnikom, uc¢enik mora vjerovati da je u tom

trenutku najvaznija osoba za ucitelja ili stru¢nog suradnika, a on ce to vjerovati samo
ako tako i bude.
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SUDIONICI U PROGRAMU PREVENCIJE POREMECAJA U PONASANJU

PRVA SKUPINA:

= Ugitelji razredne, predmetne nastave i voditelji izvannastavnih aktivnosti

ZADACE:

= Ucitelji razrednici odvojiti odredeni broj satova razrednika tijekom godine za teme
koje ¢e biti usmjerene na u€enje socijalnih vjestina koje ¢ée imati za cilj
razumijevanja pojava poremecaja u ponasanju, stjecanja samokontrole kod ucenika
s poremecajima te pouditi sve u€enike kako prvenstveno stavovi i Zivotna iskustava
uvjetuju poremecaje u ponasanju

= Svi ucitelji predmetne i razredne nastave i voditelji izvannastavnih aktivnosti
pokuSati primijeniti odredena pravila u svakodnevnom radu kod ucenika s
poremecajima u ponasanju kao npr:

o]
o]

pravila na svom satu dogovara s u€enicima, ali on postavlja granice

sam se pona$a u skladu s dogovorenim pravilima i osobno doprinosi
primjerenim ponasanjem (on je model)

“neprihvatljiva “ ponasanja u¢enika ne dozivljava osobno

pomaze uc€enicima da zadovolje svoje potrebe i da dobiju Sto im treba (iako
to ne mora biti ono to su u poc€etku Zeljeli)

spreman je o osobnim potrebama razgovarati s u€enicima, npr. ja Zelim
dobro raditi svoj posao, a za to mi je potrebna vasa paznja...

ne kritizira i ne usporeduje u€enika, bez obzira koliko se u€enik razlikuje od
drugih kao npr. (pogledaj kako on/ona moze i sl...)

zna da je pona$anje ucenika najbolje Cega se u€enik u tom trenutku mogao
dosjetiti da zadovolji neku svoju potrebu (treba ga pouciti kako drugi put
uciniti bolji izbor...)

svjestan je osobne odgovornosti, ali ne preuzima odgovornost za tude
ponasanije

informacije o postignucu i ponasanju u€enika dijeli s njihovim
roditeljima/skrbnicima

svjestan je osobnih potreba i zna da ih treba zadovoljiti ako Zeli dobro raditi
SVOj posao

spreman je traziti i primiti pomo¢ drugih profesionalaca u odgajanju uéenika
i vodenju razreda

= Ravnatelj i stru€ni suradnici skole

ZADACE:

= omogucditi u€iteljima kontinuiranu edukaciju iz prevencije poremecaja u

ponasanju kroz organiziranje tematskih predavanja u cilju promicanja
drugacijeg pristupa rjeSavanju poremecaja u ponasanju kod ucenika

= omoguciti odlaske na stru¢ne skupove u organizaciji Ministarstva znanosti

obrazovanja iz te problematike

= skrbiti o pravovremenoj nabavci stru¢ne literature koj tretira ovu problematiku
= voditi racuna o tome da svi ucitelji jedinstveno provedu odredene zadatke u

kriznim situacijama

» organiziranje odgojnih akcija u Skoli (ekoloSkih, humanitarnih, edukativnih,

zabavnih i sl.)

= pratiti sve zakonske i podzakonske odrednice koje prate problematiku

poremecaja u ponaSanju

= pratiti stru¢ne periodike iz ovog podrucja i izvjeStavati o tome

DRUGA SKUPINA

ZADACE:

=  Administrativno tehni¢ka sluzba

46



= pratiti ponasanje ucenika u 8koli za vrijeme odmora, nastave i izvannastavnih
aktivnosti, bilo da se ucenici nalaze u Skoli ili izvan nje, te o svim
nepravilnostima i nepostivanju kuénog reda izvjestavati deZzurne ucitelje,
ucitelje, razrednike, stru€no-razvojnu sluzbu i ravnatelja Skole)

TRECA SKUPINA

—  Skolsko Vijeée roditelja i svi roditelji uéenika s poremeéajima u ponasanju
= Senzibilizirati Vijeée roditelja za preventivno rjeSavanje problema s uenicima
s poremecajima u ponasanju.

= Pravovremeno ukljuciti roditelje u aktivno rjeSavanje problema s ucenicima s
poremecajima u ponasanju putem individualnh i grupnih razgovora, roditeljskih
sastanaka, tematskih predavanja, te na takav nacin podizati pedagosku -
psiholosku naobrazbu i sposobnosti roditelja razumijevanju i rjeSavanju
problema

=  Vanjski suradnici (kontakt policajac, odjel za maloljetni€ku delikvenciju, centar za
socijalni rad)

POSEBNOSTI RADA S UCENICIMA S POREMECAJIMA U PONASANJU

Uc€enicima s poremecajima u ponasanju najvece smetnje u radu u Skoli predstavlja
poremecaj paznje, Cesto praéen nemirom i hiperaktivno$éu, uz koji se mogu pojaviti i specifiCne
teSkoce u u€enju, na motoriCkom, govornom, emocionalnom i socijalnom planu. U¢enici su
uglavnom u stanju usvoijiti nastavne sadrzaje predvidene planom i programom za osnovnu $kolu,
ali je pritom neophodno znacajnije metodi¢ko prilagodavanje od strane svih sudionika u programu
prevencije poremecaja u ponasanju. Svi sudionici u programu prevencije poremecaja u ponasanju
iz PRVE SKUPINE (oni koji obavljaju neposredni nastavni i izvannastavni rad s u¢enicima) trebali
bi biti educirani u svezi metodi¢kog prilagodavanja i te prilagodbe ukljuditi u izvodenje nastavnog
i izvannastavnog rada s u€enicima koji imaju problema s poremecajima u ponasanju a to su:

= Svi ucenici evidentirani kao ucenici s poremecajima u ponasanju
= UCcenici identificirani kao rizicna skupina u¢enika s poremecajima u ponasanju
Metodicko prilagodavanje — preporuke za rad s u¢enicima s poremecajima:
»= Preporuka je da se postave jasna pravila u razredu — u€enik treba strukturiranu situaciju

i jasne granice, jer ih sam ne moze postaviti

= Preporuka je da se strukturira okolina tako da uc€enik uspjesno zavrsi zadatak (staviti
naglasak na ono Sto dijete moze, radije nego na ono $to dijete ne moze uciniti)

= Preporuka je da se u€enicima s poremecajem paznje i hiperaktivnosti ne remeti mjesto
sjedenja u razredu jer tako se lakSe drze dogovora o postivanju dogovorenih pravila

= Preporuka je da u€enik sjedi u prvom redu, blizu u€itelja, odmaknuto od buke i svega
onoga $to mu moze odvratiti paznju (ne pokraj vrata, ili prozora)

= Preporuka je da u€enik s blagim poremecajima u ponaSanju sjedi s djetetom koji je dobar
model, a u€enik sa znatnijim poremecajima neka sjedi sam

= Preporuka je da se uvijek pohvali trud koji dijete ulaZe u izvrSavanje odredenog zadatka

* Preporuka je da ako dijete grijesi, ne grditi ga, ve¢ mu objasniti u Cemu grijesi, pokazati mu
kako treba Sto uciniti ili mu pomoc¢i da sam dode do rjeSenja i onda ga obavezno pohvaliti
= Preporuka je da se za takve u€enike zadaci skrate u odnosu na ostale u€enike u razredu,

ali je to potrebno uciniti nenapadno i ne isticati pred cijelim razredom da smo to ucinili zbog
djetetovih ograni¢enja
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= Preporuka je da se Cesto izmjenjuju zadaci i variraju od lakSih do teZih i od zabavnih do
dosadnih

= Preporuka je da se pripremi za u€enika veé napisani tekst s osnovnim injenicamakoje
treba nauciti a tekst neka bude napisan Citko, velikim slovima s istaknutim pojmovima i
vaznim cinjenicama

= Preporuka je da uéitelj kontinuirano usmjerava ucenikovu paznju verbalno (pitajte ga nesto
jednostavno $to i ne mora imati ¢vrste veze sa predavanjem) ili neverbalno (pokazite
uceniku prstom u knjizi mjesto gdje se €ita, pogledajte slijedi li zadatke u kontrolnom radu,
uspijeva li prepisati s plo¢e ono $to ste za njega predvidjeli)

= Preporuka je da se prati ako je mu je paznja odlutala i tada pridite, i lagano ga dodirnite po
ramenu

= Preporuka je da u€enika uposlite malim zadacima da razbijete monotoniju i omogicite mu

ciliano kretanje (zamolite ga da opere spuzvu, donese kredu, potrazi nekoga, ali pritom
morati imati na umu hoce li on to doista i kako uciniti)

= Preporuka je da svoja predavanja obogatite priCama, slikama, audio i vizuelnim
materijalima i sl. To Ce biti zanimljivo i za u€enike koji nemaju poteSkoca

= Preporuka je da se uceniku koji ima poteSkoce daju jednostavne, jasne i konkretne upute i
da se svaki put provijeri je li vas u€enik razumio (pitajte ga da ponovi sto ste rekli), ne grdite
ga ako nije razumio i pokuSajte ponovo objasniti na jo§ jednostavniji nacin

= Preporuka je poticati u€enika na aktivno sudjelovanje na satu te mu i na takav nacin
zadrzati paznju

» Preporuka je da sve upute govorite smirenim blagim glasom

* Preporuka je da se ne propusti prilika za pohvaliti u¢enika za prac¢enje vasih uputa bilo o
¢emu se radi (mozete mu klimnuti glavom, nasmijesiti se pomilovati ga po glavi, dodirnuti
ga po ramenu, izgovoriti pohvalu pred cijelim razredom ili samo njemu)

= Preporuka je da se takvom u€eniku kada je on to u moguénosti da prilika za pomaganje
drugima i za izrazavanje empatije

= Preporuka je da ga se ne iskljuCuje iz razrednih aktivnosti
= Preporuka je da se prihvati u€enika takav kakav jest i pomogne mu se u prilagodbi, jer ée
ga na isti nacin kako ga vi prihvacate, prihvatiti i ostali u¢enici u razredu i Skoli
Psiholosko prilagodavanje — psiholoske prilagodbe

Usmijerene su na razvoj bolje slike u€enika o samom sebi ¢ime se povecava motivacija za
ucenje i suradnju, te bolji odnos s ostalim u€enicima i svim sudionicima u provedbi programa.
Vazno je prihvatiti uéenika kao jednako vrijednu osobu i jasno mu to dati do znanja.

DODATNE PREVENTIVNE MJERE | AKTIVNOSTI
1. Provodenje diskretnih personalnih zastitnih postupaka temeljem razradenih
zastitnih programa

= Nositelj provedbe programa izradit ¢e dosje praéenja za sve ucenika kod kojih su
evidentni tezi obiteljski problemi (necjelovitost obitelji, razvod braka roditelja, smrt ¢lana
obitelji) i kod teSko odgojive djece.

= Ucitelji moraju s takvim ucenicima uspostaviti takav kontakt i koristiti takve oblike
komunikacije da se ti u€enici osjec¢aju sigurni i prihvaéeni.
2. Razred kao terapijska zajednica

Kada se dogodi da poduzetim preventivnim mjerama nismo uspjeli zaustaviti proces koji je
doveo da odredeni u€enik postane problem, koristit cemo razred kao terapijsku zajednicu.

= Nositelj provedbe programa i razrednik, zajedno s razredom, u mirnom razgovoru
uceniku savjetuju da sam predloZi rieSenje za svoje ponasanje.
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= Drugi u€enici u razrednom odjelu mogu pomoci uéeniku (pomo¢ u ucenju, u organizaciji
slobodnog vremena).

= O svemu treba razgovarati s roditeljima ucenika, koji se onda uklju€uju u rjeSavanje
problema.

3. Razrednici

Voditi raduna o u€enicima koji manifestiraju bilo koje oblike psihiCkih smetniji, (depresija,
neuroticizam), te ih upucivati Skolskom lijeéniku, psihologu, defektologu itd.

4. Upucivanje u€enika u drugu skolu ili ustanovu

= Nositelj provedbe programa obvezuje se o u€eniku s velikim problemima u
ponasaniju izvijestiti nadleZznog socijalnog radnika u Centru za socijalnu skrb.

= Svakom roditelju prije upucivanja u€enika treba dati informacije o institucijama
drustva koje im moraju biti od pomoci u vodenju daljnjih aktivnosti u prevenciji
poremecaja u ponaSanju te skrbi i zastite.

OBLICI RADA S UCENICIMA, UCITELJIMA | RODITELJIMA

1. S uéenicima

= |ndividualni rad
= Rad u radionicama
=  Grupnirad

2. S uéiteljima provoditi struéna usavrsavanja kroz:

Tematska predavanja
Struéne aktive

Uciteljsko vijece

Razredna vije¢a

Radionice

Posjet Stru¢nim skupovima

3. Sroditeljima raditi na edukaciji putem:

Individualnih razgovora
Razgovora po grupama
Roditeljskih sastanaka
Radionica za roditelje

MJESTO PROVEDBE PROGRAMA:
Uobicajeni prostor u kojem skupina u¢enika inace boravi (u€ionica, knjiznica, Skolski hol, Sportska
dvorana, zbornica).
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11. SKOLSKI RAZVOIJNI PLAN

Skolski razvojni plan ée se realizirati u skladu sa moguénostima organizacije rada skole. Velik dio plana ée se realizirati neposrednim
radom.

PRIORITETNO PODRUCIE CILIEVI METODE | AKTIVNOSTI ZA NUZNI RESURSI DATUM DO KOJEGA CE  OSOBE ODGOVORNE ZA| MJERUIVI POKAZATELII
UNAPRJEDENJA OSTVARIVANIJE CILJEVA SE CILJ OSTVARITI PROVEDBU AKTIVNOSTI OSTVARIVANIJA CILJEVA
Izvannastavne Povecati Formiranje Skolskog tima | Ugitelji i struéni | Do 10. rujna 2025. Skolski tim za
aktivnosti, dodatna, ukljuéenost u¢enika | za izvannastavne suradnici kvalitetu
dopunska u izvannastavne aktivnosti, dodatnu i

aktivnosti, dodatnu, | dopunsku nastavu
dopunsku nastavu

Anketiranje ucenika o Novac za upitnike| Do 25. rujna 2025. Skolski tim za Broj ucenika
njihovim potrebamai izvannastavne uklju¢enih u
Zeljama za izvannastavnim aktivnosti izvannastavne
aktivnostima, dodatnom i Razrednici aktivnosti, dodatnu i
dopunskom nastavom dopunsku nastavu
Obrada rezultata ankete i Do 30. rujna 2025. Razrednici Broj djelatnika
odredivanje izvannastavnih Skolski tim za ukljucenih u provedbu
podrucja za koja su ucenici izvannastavne

najzainteresiraniji u skladu aktivnosti, ucitelji koji

s mogucnostima provedbe ¢e odrzavati aktivnosti

Informiranje ucenika o Do 6. listopada 2025. | Predsjednik tima Broj izvannastavnih
moguénostima pohadanja Razrednici aktivnosti i

ostalih oblika odgojno- Broj realiziranih sati
obrazovnog rada na rada dodatne i

satovima razrednika dopunske nastave




Tekuée odrzavanje se prelaskom na decentralizirano financiranje planski provodi u okviru
odobrenih sredstava, a plan investicijsko — kapitalnog ulaganja i nabava opreme, planira se za naredne
3 godine u suradnji s Gradskom upravom grada Zadra.

Prijedlog plana za narednu proraéunsku godinu:

PLAN za 2026. godinu

Raéun Opis radova ili vrsta investicije Cijena u €

3232 | Rekonstrukcija podova u hodnicima i uionicama 30.000,00

Uredska oprema i namjestaj
4221 (raéunalna oprema, projektori, platna za projekciju, klupe i sjedalice za 26.000,00
ucionice, oprema za uciteljske kabinete)

Oprema za odrzavanje i zastitu

4223 (Klima uredaji u u¢ionicama maticne skole) 20.000,00
4226 |Sportskaiglazbena oprema 2.000,00
UKUPNO 78.000,00
Zadar, 6. listopada 2025. godine
Predsjednik Skolskog odbora: Ravnatelj Skole:

Anica Galesié¢, prof. Bernardo Kotlar, prof.



file:///D:/Users/Korisnik/Public/Pictures/Sample Pictures

